Projekt

UCHWALA NR ......cceueene

RADY MIEJSKIEJ W OLECKU

w sprawie Statutu Centrum Ustug Wspélnych w Olecku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559, 583,
1005, 1079 1561), art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1634, 1692,
1725, 1747, 1768 i 1964) uchwala sie, co nastepuije:

Rozdziat 1
Przepisy ogolne

§ 1. 1. Centrum Ustug Wspodlnych w Olecku jest jednostkg organizacyjng Gminy Olecko, dziatajgcg w formie jednostki
budzetowe;j.

2. Centrum Ustug Wspdlnych w Olecku, zwany dalej ,CUW ”, moze uzywaé nazwy skroconej CUW w Olecku.
§ 2. CUW dziata na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa oraz niniejszego statutu.

§ 3. 1. CUW ma swojg siedzibe w Olecku.

2. CUW dziata w granicach administracyjnych Gminy Olecko.

3. CUW moze uzywacé herbu Gminy Olecko, jak réwniez moze ustali¢ i wykorzystywac witasne logo.

4. CUW jest jednostkg obstugujaca dla jednostek obstugiwanych wskazanych w uchwale w sprawie utworzenia Centrum
Ustug Wspélnych w Olecku.

Rozdziat 2
Przedmiot dziatania

§ 4. 1. CUW zapewnia jednostkom obstugiwanym wspodlng obstuge w zakresie:
1) obstugi finansowej, w tym:
a) prowadzenia obstugi rachunkéw bankowych,

b) przygotowywania na potrzeby dyrektorow jednostek obstugiwanych informacji niezbednych do opracowania przez nich
projektéw planéw finansowych,

c) doradztwa przy opracowywaniu przez dyrektorow jednostek obstugiwanych planéw finansowych oraz biezacy nadzér
nad ich realizacja,

d) wykonywania dyspozycji Srodkami pienieznymi zleconych przez dyrektorow jednostek obstugiwanych,
e) zapewnienia realizacji zadan gtéwnego ksiegowego;
2) obstugi rachunkowej, w tym:
a) okreslenia zasad (polityki) rachunkowosci,
b) prowadzenia na podstawie dowodow ksiegowych ksiag rachunkowych,
c) okresowego ustalania lub sprawdzania drogg inwentaryzacji stanu aktywow i pasywow,
)

d) gromadzenia iprzechowywania dowodéw ksiegowych oraz pozostatej dokumentacji przewidzianej ustawag
o rachunkowosci i przepisami wykonawczymi,

e) obstugi finansowo-ksiegowej funduszu zdrowotnego i zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych,
f) prowadzenia dziatu socjalnego emerytéw i rencistéw,

g) przyjmowania od jednostek obstugiwanych danych czastkowych do sporzgdzenia deklaracji dla podatku od towarow
i ustug oraz ich korekt, tworzenia, podpisywania i sktadania deklaracji dla podatku od towaréw i ustug oraz ich korekt,
prowadzenia i koordynowania kontaktow z organami podatkowymi i skarbowymi w zakresie rozliczer z podatku od
towarow i ustug jednostek obstugiwanych;

3) obstugi administracyjnej i organizacyjnej, w tym:

a) prowadzenia dokumentacji dyrektoréw jednostek obstugiwanych,
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b) ewidencjonowania danych o zatrudnieniu i wynagrodzeniu,

c) sporzgdzania list ptac pracownikéw jednostek obstugiwanych, dokonywania wyptat wynagrodzen oraz naliczania
i odprowadzania zwigzanych z tym swiadczen obligatoryjnych na rzecz ZUS i urzedu skarbowego,

d) sporzadzania deklaracji dla ZUS oraz urzedu skarbowego,

e) obstugi informatycznej i prawnej;
4) obstugi komunikacji i promoc;ji, w tym:

a) prowadzenia spraw zwigzanych z procedurg inicjatywy lokalnej i budzetu obywatelskiego,
b) wspotpracy i przekazywania mediom informac;ji o dziatalnosci gminy,
c
d

e) prowadzenia spraw zwigzanych ze wspotpracg miedzynarodowg gminy,

prowadzenia spraw zwigzanych z promocjg gminy,
opracowania i rozpowszechniania materiatdw promocyjno - informacyjnych o gminie,

)
)
)
)

f) sporzgdzania, nadzoru nad realizacji rocznego programu wspotpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi zgodnie
z ustawg o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

g) organizowania i prowadzenia konsultacji spotecznych z mieszkancami gminy,

h) promowania potencjatu kulturalnego, sportowego i turystycznego gminy w kraju i zagranicg oraz wspétpracy z innymi
instytucjami, organizacjami w zakresie promocji gospodarczej,

i) obstugi patronatu honorowego burmistrza,

j) planowania, realizacji ustug idziatan kulturalnych, sportowych, turystycznych we wspétpracy z jednostkami
organizacyjnymi i pomocniczymi gminy;

5) sprawozdawczosci  jednostek obstugiwanych, wtym sporzadzania sprawozdan budzetowych, finansowych,
statystycznych oraz innych przewidzianych przepisami prawa w zakresie wykonywanych dziatan;

6) ustug sprzatania, woznej, palaczy i konserwatorow w budynkach jednostek obstugiwanych;
7) bezpieczenstwa i higieny pracy;

8) przygotowywania i przeprowadzania postepowan o udzielenie zaméwien publicznych, zgodnie z przepisami Prawa
zamodwien publicznych;

9) innych zadan wigzgcych sie ze wspolng obstugg.
2. CUW zapewnia jednostkom obstugiwanym, bedacym szkotami lub przedszkolami, wspdlng obstuge w zakresie:

1) zadan wynikajacych z przepiséw ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082;
z 2018 r. poz. 2245, z 2021 r. poz. 762 oraz z 2022 r. poz. 655, poz. 1079, poz. 1116, poz. 1383, poz. 1700 i poz. 1730)
i ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan os$wiatowych (Dz.U. z2022r. poz. 2082 i poz. 2089),
w tym:

a) prowadzenia spraw zwigzanych z zaktadaniem i prowadzeniem przedszkoli i szkét publicznych,
b) prowadzenia spraw zwigzanych z ustalaniem sieci publicznych przedszkoli,

c
d

e) prowadzenia spraw dotyczacych likwidacji lub przeksztatcenia szkoty,

prowadzenia spraw dotyczgcych ustalenia planu sieci publicznych szkét podstawowych oraz granic ich obwodéw,
prowadzenia spraw dotyczgcych powierzenia stanowiska dyrektora szkoty lub placéwki oswiatowe;j,

)
)
)
)

f) prowadzenia spraw dotyczacych przekazania szkét osobom fizycznym lub prawnym nie bedacych jednostkami
samorzgdu terytorialnego,

g) prowadzenia spraw dotyczgcych tgczenia szkot roznych typéw lub placowek w zespoty,
h) prowadzenia ewidencji szkét i placéwek niepublicznych,
i) prowadzenia spraw dotyczacych nadawania i cofania szkotom niepublicznym uprawnien szkoty publicznej,

j) prowadzenia spraw dotyczacych udzielania i rozliczania dotacji dla szkét niepublicznych posiadajgcych uprawnienia
szkoty publicznej, przedszkoli niepublicznych oraz innych form wychowania przedszkolnego oraz kontrola w tym
zakresie,

k) analizowania projektow organizacyjnych obstugiwanych jednostek pod katem zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami
prawa i zabezpieczenia srodkéw finansowych,

I) koordynowania spraw w zakresie nauczania indywidualnego oraz tworzenia klas integracyjnych w szkofach
podstawowych i oddziatéw integracyjnych w przedszkolach,

m) ewidenciji i kontroli realizacji obowigzku szkolnego oraz obowigzku nauki,

n) prowadzenia spraw zwigzanych z dofinansowaniem pracodawcom kosztow ksztatcenia mtodocianych pracownikow,
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0) koordynowania spraw zwigzanych z dowozem uczniéw do szkét, w tym zapewnienie transportu i opieki uczniéw do
szkot oraz dzieci i miodziezy niepetnosprawnej,

p) prowadzenia spraw zwigzanych zrekrutacjg dzieci do przedszkoli iinnych form wychowania przedszkolnego
nalezgcych do kompetencji organu prowadzgcego.

2) wykonywania zadan wynikajgcych z przepiséw ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1762, z 2022 r. poz. 935, poz. 1116, poz. 1700 i poz. 1730), w tym:

a) prowadzenia spraw kadrowych dyrektoréw szkot, w tym przygotowywanie projektéw pism dotyczgcych nawigzania
stosunku pracy, przebiegu pracy oraz rozwigzywania stosunku pracy,

b) prowadzenia spraw zwigzanych z oceng pracy dyrektoréw placéwek oswiatowych w ramach kompetencji nalezgcych
do organu prowadzacego, wspoétdziatanie z organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny w tym zakresie,

¢) udziatu w pracach komisji nadajgcej nauczycielom kolejne stopnie awansu zawodowego,

d) prowadzenia spraw dotyczgcych awansu zawodowego nauczycieli na stopien nauczyciela mianowanego, w tym
techniczne organizowanie posiedzen komisji egzaminacyjnej nadajgcej nauczycielom awans zawodowy nauczyciela
mianowanego,

e) wspotdziatania z kuratorium os$wiaty i zwigzkami zawodowymi w sprawach wymagajgcych uzgodnien lub opinii,

f) prowadzenia spraw w zakresie przygotowania projektow zasad wynagradzania pracownikéw pedagogicznych oraz
przyznawania i wyptacania $wiadczen pracowniczych nauczycielom placowek os$wiatowych prowadzonych przez
gming,

g) prowadzenia spraw zwigzanych z doskonaleniem i doksztatcaniem nauczycieli;

3) prowadzenia spraw zwigzanych z przygotowaniem wnioskéw o dotacje celowe, subwencje, programy rzadowe oraz
koordynowania dziatan w celu pozyskiwania dodatkowych $rodkéw finansowych z réznych zrédet na realizacje zadan
odwiatowych;

4) nadzoru nad realizacjg projektéow z dofinansowaniem zewnetrznym;
5) prowadzenia i koordynacji prac zwigzanych z systemem informacji oswiatowej (S10);
6) prowadzenia spraw z zakresu gospodarowania mieniem;

7) pomocy w organizacji dozywiania, tj. prowadzenia ustug intendentki, kucharzy, pomocy kuchennej w jednostkach
obstugiwanych;

8) prowadzenia spraw zwigzanych z przygotowaniem wnioskéw o stypendia burmistrza;

9) prowadzenia spraw zwigzanych z wydawaniem zaswiadczen i Swiadectw pracy bytym pracownikom zlikwidowanego
Zespotu Przedszkoli i Ztobkéw Miejskich w Olecku;

10) prowadzenia spraw wynikajacych z ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U.
22022 r. poz. 1324; zm.: Dz. U. z 2022 r. poz. 1383);

11) przygotowywania projektdw uchwat Rady Miejskiej w Olecku i zarzgdzen Burmistrza Olecka z zakresu oswiaty.

3. Upowaznia si¢ Dyrektora do zatatwiania indywidualnych spraw z zakresu administracji publicznej w zakresie spraw
wskazanych w ust. 2 pkt 1 lit. h, i, j, n, pkt 2 lit. d, pkt 10.

Rozdziat 3
Organizacja CUW

§ 5. 1. CUW-em kieruje i reprezentuje go na zewnatrz dyrektor.
2. Dyrektor CUW-u w granicach swoich uprawnien podejmuje decyzje dotyczace CUW i ponosi za nie odpowiedzialno$é.

3. Dyrektor CUW jest odpowiedzialny za gospodarke finansowg oraz rachunkowos¢ i sprawozdawczosé jednostek
obstugiwanych.

4. Uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do Dyrektora CUW wykonuje Burmistrz Olecka.
5. Do zadan Dyrektora CUW nalezy:

1) organizowanie pracy CUW;

2) biezacy nadzér nad wykonywaniem zadan CUW;

3) realizacja planu finansowego.

6. Dyrektor CUW jest kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U.
z2022r. poz. 1510 ipoz. 1700), jest zwierzchnikiem stuzbowym pracownikow CUW iwykonuje wobec nich czynnosci
z zakresu prawa pracy.

7. Szczegotowg organizacje CUW okresla regulamin organizacyjny, wprowadzony zarzgdzeniem Dyrektora CUW, po
zaopiniowaniu przez Burmistrza Olecka.
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Rozdziat 4
Nadzér nad dziatalnoscia CUW

§ 6. Nadzor nad dziatalnoscig CUW sprawuje Burmistrz Olecka.

Rozdziat 5
Gospodarka finansowa CUW

§ 7. 1. CUW prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych.

2. Podstawg gospodarki finansowej CUW jest plan dochodéw i wydatkéw zwany dalej planem finansowym jednostki.
3. Ksiegowosé CUW jest prowadzona na zasadach przewidzianych dla jednostek budzetowych.

4. Gtéwny ksiegowy odpowiada za prawidtowg gospodarke finansowg CUW.

Rozdziat 6
Przepisy koncowe

§ 8. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego.

Przewodniczgca Rady Miejskiej

Alicja Stefanowska
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Uzasadnienie

Zgodnie ztrescig art. 11 ust. 2 ustawy o finansach publicznych jednostka budzetowa dziala na podstawie statutu
okreslajgcego w szczegolnosci jej nazwe, siedzibe i przedmiot dziatalnosci. Wobec przedstawienia Radzie Miejskiej w Olecku
projektu uchwaty w sprawie utworzenia jednostki organizacyjnej gminy Centrum Ustug Wspodlnych w Olecku zasadnym jest
przedtozenie réwnoczesénie projektu statutu powotywanej jednostki.
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