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Analiza wydatkow pomocy spotecznej.

Cztonkowie Komisji Planowania, Budzetu i Gospodarki na posiedzeniu 22 kwietnia 2015 r.
dokonali analizy przedtozonych przez Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Olecku nastepujgcych zestawien:
1. Wydatki na realizacjg¢ zadari wfasnych gminy w latach 2011-2014 ze wskazaniem
dotacji i Srodkéw wtasnych gminy;
2. Wydatki na realizacjg zadan zleconych w latach 2011-2014 ze wskazaniem dotacji
i srodkéw wtasnych gminy;
3. Sktadniki wydatkéw zwigzanych z utrzymaniem Oérodka.
Wydatki zwigzane z wynagrodzeniami pracowniczymi oséb zatrudnionych: w
administracji (w tym kierownictwo), pracownikéw socjalnych, innych specjalistow,
pracownikéw obstugi, innych pracownikéw niezbednych do prawidtowego
funkcjonowania osrodka w latach od 2011 do 2014.
5. Informacja o wielkosci powierzchni lokalu zajmowanego przez Miejski Odrodek
Pomocy Spotfecznej i wydatki zwigzane z utrzymaniem lokalu, z wyodrebnieniem
wydatkow na czynsz, energie elektryczng, ciepto w latach 2011 do 2014.

W posiedzeniu Komisji uczestniczyty Panie: Kierownik oraz pracownica Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Olecku.
W toku analizy poproszono Kierownika MOPS o komentarz do wydatkéw:
a. zapobytw domach pomocy spotecznej, ktére w poréwnywanym 4-letnim okresie
wzrosty 0 66 % oraz koszty schronienia, ktére wzrosty w tym okresie o blisko 70 %;
b. zwigzanych z samym utrzymaniem Os$rodka o 21,45 % przy réznicy jednego etatu
w zatrudnieniu;
c. osobowych pracownikow obstugi;
d. niezgodnoéci dotyczacych wydatkéw za czynsz.

W zwigzku z bardzo wysokimi wydatkami rocznymi za pobyt 41 0s6b w domach pomocy
spotecznej, tj. 882 272,23 zt w 2014 r. skierowane zostato zapytanie:

Czy podjgto dziatania w kierunku alternatywnych form wsparcia? Jezeli tak, to jakie?
Udzielono odpowiedzi, ze nie brano pod uwage innych form pomocy. Ztozony zostat do 21
kwietnia br. akces do Programu Wieloletniego ,Senior - WIGOR” na lata 2015-2020.

Dalsze wyjasnienia na zapytania Komisji zostaty przekazane przez Kierownictwo MOPS droga
mailowa w dniu 23 kwietnia br. — komentarz Kierownictwa MOPS w zataczeniu.

Komisja rekomenduje rozpatrzenie stanu zatrudnienia w Osrodku, zgodnie ze
zgtoszong przez Kierownika MOPS przyczyng nie podejmowania samodzielnych inicjatyw
zwigzanych z aplikowaniem o $rodki do Europejskiego Funduszu Spotecznego na wsparcie
zadan wtasnych gminy w celu obnizenia udziatu srodkéw gminy.

W zakresie wsparcia spofecznego nie ma wykazanej, w analizowane] przez Komisje
dokumentaciji, statej oferty dotyczacej dostgpu klientéw Osrodka do specjalistéw; prawnika
czy psychologa. W biezacym roku nie zostat spetniony art. 16. a Ustawy o pomocy spotecznej
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prawnika czy psychologa.

W biezagcym roku nie zostat spetniony art. 16. a Ustawy o pomocy spotecznej
dotyczacy przedfozenia przez organ wykonawczy radzie gminy oceny zasobéw pomocy
spotecznej wraz z rekomendacjami.

Niezgodnosci w przedfozonych dokumentach sprawozdawczych dotycza liczby
zatrudnionych pracownikéw. Wedtug Sprawozdania rocznego za 2014 rok Oérodek zatrudnia
26 pracownikéw na pefnym etacie, w tym 12 pracownikéw socjalnych, natomiast w
przedtozonej na Komisji Tabeli nr 5. Wydatki na wynagrodzenia w rubryce: ogdétem liczba
zatrudnionych w etatach za 2014 r. - wynosi 20, w tym 10 pracownikéw socjalnych.

Analizy przez Kierownictwo Osrodka wymagaja takie dane dotyczace
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, gdzie na 76 rodzin procedure Niebieskiej Karty w 6
przypadkach zatozyli pracownicy socjalni, w 69 przypadkach Policja, w 1 przypadku inny
podmiot.

W konsekwencji aprobowanego przez Kierownictwo przyjetego sposobu zatrudniania
opiekunek na tzw. ,umowy $mieciowe”, $wiadczacych prace w zakresie ustug opiekunczych,
czg$¢ kobiet stata sie klientkami pomocy spotecznej. W zwiazku z powyzszym grupa radnych
proponuje zmiang w zamdwieniu na realizacje ustug opiekuriczych w zakresie wskaznika
form zatrudniania opiekunek (pismo 13 radnych Rady Miejskiej z dnia 03 marca br. w
sprawie zlecania zadan wiasnych gminy w zakresie ustug opiekuriczych oraz zadar zleconych,
tj. specjalistycznych ustug opiekuiczych).

Od 2012 roku forma zatrudniania opiekunek budzi sprzeciw spoteczny, w tym kobiet
zatrudnianych na tzw. umowy ,$mieciowe”. Samorzgd gminny przy wykonywaniu swoich
zadari ma mozliwo$¢ korzystania z réznych instrumentéw prawnych. Prawo przyznaje mu
swobodg decydowania o sposobie i formie wykonywania zadan wtasnych. Od 2012 roku nie
dokonano zmian w zamdwieniu publicznym w zakresie ochrony praw pracowniczych kobiet
swiadczacych prace w zakresie ustug opiekuriczych, co skutkuje zwiekszeniem wydatkéw na
zasitki.

Przewodniczgca Komisji
Planowania, Budzetu i Gosgodarki
o D et

Maria Dzienisiewicz



Wyja$nienia do uwag dotyczacych budzetu Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Olecku w latach 2011 — 2014 wniesionych w dniu
22 kwietnia 2015 roku na posiedzeniu Komisji Planowania , Budzetu i
Gospodarki Rady Miejskiej w Olecku.

1. Wzrost utrzymania MOPS w Olecku w latach 2011-2014 zwigzany jest ze
wzrostem cen zakupu towardow i1 ustug w poszczegolnych latach, wzrostem
wynagrodzen oraz zwi¢kszeniem zatrudnienia o 1 pracownika socjalnego.
Wzrost wynagrodzen pracownikow nastgpit w ramach posiadanych srodkow.

2. Wynagrodzenie pracownikow obstugi /3 osoby/ wzrosto w zwigzku z
podwyzszeniem wynagrodzenia z posiadanych oszczgdnosci, poniewaz byla to
najnizej wynagradzana grupa pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Olecku.

3. Wzrostu wynagrodzen pracownikow socjalnych dokonano rowniez z
posiadanych oszczednosci. Wszystkie podwyzki wynagrodzen pracownikow
miaty zabezpieczenie w przyznanym budzecie i uzgadniane byly z Panem
Burmistrzem.

4. Gmina Olecko ponosi koszt odptatnosci za pobyt 41 swoich mieszkancéw
umieszczonych w domach pomocy spoteczne;.

Zgodnie z ustawg o pomocy spofecznej odptatnosé¢ za pobyt w domu pomocy
spoteczne]j ponosi osoba skierowana w wysokosci 70 % swojego dochodu oraz
gmina z ktdrej osoba zostala skierowana. Odptatno$¢ gminy stanowi réznice
mi¢dzy Srednim kosztem utrzymania jednego mieszkanca okreslonego dla
danego domu a odplatnoscia osoby skierowanej. W 2015 roku $redni koszt
utrzymania mieszkanca w domach pomocy spotecznej w ktérych przebywaja
mieszkancy gminy Olecko ksztaltuje sie od 2520 zt do 3246,42 zt.

Na podstawie ustawy o pomocy spotecznej ,,0sobie wymagajacej catodobowej
opieki z powodu wieku, choroby Iub niepetnosprawnodci, niemogacej
samodzielnie funkcjonowa¢ w codziennym zyciu, ktdrej nie mozna zapewni¢
niezbednej pomocy w formie ushug opiekuniczych, przystuguje prawo do
umieszczenia w domu pomocy spotecznej”. Jest to zadanie obowiazkowe
gminy. Umieszczenie w domu pomocy spofecznej jest ostateczng forma



pomocy, oferowang w przypadkach, gdy inne formy pomocy nie moga by¢
swiadczone lub s3 niewystarczajgce w stosunku do potrzeb osoby.

Koszty odptatnodci za pobyt w domach pomocy spotecznej w kazdym roku
ulegajg zwiekszeniu w zwiazku ze zwigkszajaca sie liczbg 0séb skierowanych
oraz ze zwigkszajacym si¢ kosztem utrzymania jednego mieszkarica w domu
pomocy spotecznej.

5. W tabeli nr 3 dotyczacej wysokosci oplacanego czynszu wskazane byly
koszty za pomieszczenia znajdujace sig na I pigtrze budynku, w ktérym znajduje
sic siedziba Ogrodka /za 180,60 m?/.

W tabeli nr 4 zostata ujeta optata za czynsz catego O$rodka parteru i I pietra
/180,60m"+ 122,56 m*/.

6. Roznica dotacji gminy w poszczegdlnych latach na utrzymanie Osrodka
wynika z otrzymywanej z budzetu panstwa dotacji na wykonywanie zadan
wlasnych  gminy. Jezeli dotacja jest wieksza wtedy zmniejsza sie udziat
srodkow gminnych. Jezeli mniejsza zwigksza sie dotacja gminy.

7. Wzrost odptatnosei za zakup energii elektrycznej i cieplnej wynika z
podwyzki cen za zakup w/w energii migdzy innymi zwigkszenia optaty stalej,
od warunkow atmosferycznych oraz stanu technicznego budynku.

W 2014 roku w zwigzku z wymiang okien w budynku zmniejszeniu ulegty
wydatki na energie cieplng.

8. Zgodnie z ustawg o pomocy spolteczne] za ponoszenie odplatnosci za pobyt
osob bezdomnych w schroniskach i noclegowniach wiagciwa jest gmina
ostatniego miejsca zameldowania takiej osoby. Zapewnienie schronienia jest
zadaniem wiasnym, obowigzkowym gminy. Wzrost kosztéw gminy za pobyt jej
bezdomnych mieszkancow wynika ze zwiekszonej ilosci oséb bezdomnych
przebywajacych w schroniskach na terenie catego kraju. Koszty te zostaly
zwigkszone poprzez oplaty za pobyt mieszkanek gminy Olecko w domach
samotnych matek.

Oprocz zadan wynikajacych z ustawy o pomocy spotecznej Osrodek realizuje
zadania wynikajace z innych ustaw takich jak:

- ustawa dla 0s6b uprawnionych do alimentéw
- ustawa o Swiadczeniach rodzinnych
- ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,



- ustawa 0 wspieraniu rodziny i pieczy zastgpczej
- ustawa o $wiadczeniach zdrowotnych finansowanych ze srodkow publicznych.

Wzrost ilosci realizowanych zadan wptywa na zwiekszenie kosztow utrzymania
Osrodka.

Kierownik MOPS w Olecku

Maria-Siemaszko Kozielska



