ZARZADZENIE NR ORN.0050.18.2014
BURMISTRZA OLECKA

z dnia 23 stycznia 2014 r.

w sprawie powotania Komisji konkursowej w celu opiniowania ofert ztozonych w ramach otwartego konkursu ofert
na wsparcie realizacji zadan publicznych z zakresu sportu w 2014 r. oraz okreslenia Regulaminu pracy Komisji
konkursowej

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (ij. Dz. U. z 2013 r. poz. 594 z pdzn.
zm.) oraz art. 15ust. 2a ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego io wolontariacie
(Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.), zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Powotuje sie Komisje konkursowg w celu opiniowania ofert ztozonych w ramach otwartego konkursu ofert na
wsparcie realizacji zadan publicznych z zakresu sportu w 2014 r. przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234,
poz. 1536 z pdzn. zm.).

2. W sktad Komisji konkursowej wchodza:
1) przewodniczacy — Elzbieta Rekawek — Kierownik Wydziatu Edukac;ji, Kultury i Sportu Urzedu Miejskiego w Olecku;

2) zastepca przewodniczacego — Katarzyna Judycka — Podinspektor w Wydziale Edukacji, Kultury iSportu Urzedu
Miejskiego w Olecku;

3) cztonek — Agata Wréblewska — Podinspektor w Wydziale Edukacji, Kultury i Sportu Urzedu Miejskiego w Olecku;

4) cztonek — Agata Jeglinska — Zastepca Skarbnika w Urzedzie Miejskim w Olecku;

5) cztonek - Monika Chmielewska-Sujata — reprezentant organizacji pozarzgdowych - Fundacji Rozwoju Ziemi Oleckiej.
§ 2. Okresla sie Regulamin pracy Komisji konkursowej, stanowiagcy zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz

Wactaw Olszewski
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Zatgcznik Nr 1 do Zarzgdzenia Nr ORN.0050.18.2014
Burmistrza Olecka

z dnia 23 stycznia 2014 r.

Regulamin pracy Komisji konkursowej

§ 1. 1. Niniejszy regulamin ustala zadania Komisji konkursowej powotanej w celu opiniowania ofert ztozonych w ramach
otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych z zakresu sportu w 2014 r. przez organizacje pozarzadowe
oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.).

2. Komisja konkursowa dziata na posiedzeniach komisji zgodnie z niniejszym regulaminem.

§ 2. 1. Pracami Komis;ji kieruje jej przewodniczgcy, ktory przewodniczy obradom komisji i reprezentuje jg na zewnatrz.
2. Przewodniczgcy w sprawach nieuregulowanych regulaminem ustala zasady postepowania organizacyjnego.

3. W przypadku nieobecnosci przewodniczacego jego obowigzki petni jego zastepca.

§ 3. Dla waznosci obrad komisji niezbedny jest udziat co najmniej trzech czionkéw z jej sktadu, w tym obligatoryjnie
przewodniczgcego lub jego zastepcy.

§ 4. 1. Komisja zwolywana jest przez przewodniczgcego Komisiji.
2. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu Oferentow.

3. Cztonkowie Komisji konkursowej przed rozpoczeciem pracy komisji sktadajg pisemne oswiadczenie, Zze nie sg
cztonkami organizacji, ktéra ztozyta oferte konkursows.

§ 5. 1. Komisja konkursowa ocenia ztozone oferty pod wzgledem formalnym i merytorycznym.

2. Komisja po otwarciu kopert sporzadza zbiorcze zestawienie ofert na formularzu, ktérego wzoér stanowi zatgcznik
nr 1 do regulaminu.

3. Komisja dokonuje oceny formalnej kazdej ze ztozonych ofert wypetniajgc formularz oceny formalnej oferty, ktérego
wzor stanowi zatgcznik nr 2 do regulaminu.

4. Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest indywidualnie przez kazdego czionka Komisji konkursowej
na formularzu indywidualnej oceny merytorycznej oferty, ktérego wzér stanowi zatgcznik nr 3 do regulaminu.

5. Wyniki indywidualnej oceny przedstawia sie w zbiorczym formularzu oceny merytorycznej, ktérego wzér stanowi
zatgcznik nr 4 do regulaminu.

6. Za najkorzystniejszg oferte bedzie uznana ta oferta, ktdra uzyska najwiekszg liczbe punktdw, nie nizszg jednak niz
50% + 1 wszystkich mozliwych do uzyskania punktow.

7. Komisja po zakonczeniu prac sporzgdza protokét z postepowania konkursowego na realizacje zadania publicznego,
ktérego wzor stanowi zatgcznika nr 5 do regulaminu.

8. Po zakonczeniu prac Komisja konkursowa przedkiada Burmistrzowi zbiorcze zestawienie ofert, zbiorczy formularz
oceny merytorycznej ofert oraz protokét z postepowania konkursowego na realizacje zadania publicznego.

9. Ostateczng decyzje o udzieleniu dotacji podejmuje Burmistrz.

§ 6. W przypadku, gdy oceny czionkéw Komisji konkursowej znaczgco od siebie odbiegajg pod wzgledem iloSci
przyznanych punktow, Burmistrz moze wnioskowac o ztozenie dodatkowych wyjasnien.

§ 7. Cztonkowie Komisji konkursowej dziatajg bez dodatkowego wynagrodzenia.
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Zatacznik nr 1 do Regulaminu pracy Komisji konkursowej

ZBIORCZE ZESTAWIENIE OFERT
ztozonych w ramach otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych z zakresu

sportu w 2014 r.

Wysokosc . Koszt zadania Planowany termin
Nr . . wnioskowanej . . :
Podmiot skladajacy oferte a publicznego wykonania zadania
oferty dotacji (w z}) ublicznego
(w z) P 9

Data i podpisy cztonkéw Komisji konkursowej:

Data: .o
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Zatacznik nr 2 do Regulaminu pracy Komisji konkursowej

FORMULARZ OCENY FORMALNEJ OFERTY NR .........

ztozonej w ramach otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych z zakresu

sportu w 2014 r.

Nazwa Oferenta:

L.p.

Kryteria oceny formalnej

Odpowiedz

TAK

NIE

Nie
dotyczy

Oferta ztozona na zadanie konkursowe okreslone w stosownym zarzadzeniu

Statut Oferenta przewiduje realizacje zadania publicznego zbieznego
z zadaniem konkursowym

Oferta ztozona terminowo, zgodnie z terminem wskazanym w ogtoszeniu otwartego
konkursu ofert

Oferte ztozyt uprawniony Oferent

Oferta ztozona na druku zgodnym ze wzorcem okreslonym w rozporzgdzeniu
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia

2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji
zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z
2011 r. Nr 6, poz. 25)

Zachowany jest 10% udziat wktadu wtasnego podmiotu w realizacji zadania
publicznego

Oferta podpisana przez osoby upowaznione do sktadania o$dwiadczen woli, zgodnie
z danymi zawartymi w KRS lub innym dokumencie potwierdzajgcym status prawny
Oferenta

Oferta zawiera wszystkie zatgczniki:

1

kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego,
innego rejestru lub ewidencji

2)

w przypadku wyboru innego sposobu reprezentac;ji

podmiotéw sktadajgcych oferte wspdlng niz wynikajacy

z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wtasciwego rejestru —
dokument potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu Oferenta(6w)

3)

o$wiadczenie o niewykluczeniu z mozliwosci ubiegania sie o dotacje

z tytutu nieterminowego rozliczenia sie z przyznanej dotacji z budzetu
Gminy Olecko oraz wydatkowania pieniedzy niezgodnie z przyznang dotacjg
w ciggu ostatnich trzech lat

4)

statut Oferenta (w przypadku ztozenia wiecej niz 1 oferty
zatgczy¢ mozna 1 egzemplarz statutu)

Wszystkie kopie zatgcznikdw sg potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem przez
osoby upowaznione do tego z ramienia organizacji pozarzadowej lub podmiotu
wymienionego w art. 3 ust. 3 ustawy.
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Oferta spetnia wszystkie kryteria oceny formalne ofert i jest dopuszczona do oceny merytorycznej

Data i podpisy cztonkéw Komisji konkursowej:

Data: oo

Id: F718D9A9-0F77-4995-93DD-F1E3C899CDA49. Podpisany Strona 4



Zatacznik nr 3 do Regulaminu pracy Komisji konkursowej

FORMULARZ INDYWIDUALNEJ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY NR .........
ztozonej w ramach otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych z zakresu
sportu w 2014 r.

Nazwa Oferenta:

Maksymalna
liczba Przyznana
L.p. Kryteria oceny merytorycznej ofert punktéw do I|czb?
. punktow
uzyskania
1. Ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego 20
1) Na ile wystarczajgce jest przedstawione doswiadczenie Oferenta w realizacji zadan 5
publicznych podobnego rodzaju
2) Na ile realnie zaplanowana zostata realizacja zadania publicznego pod wzgledem 5
mozliwosci lokalowych
3) Na ile sg wiarygodne przedstawione zatozenia zadania publicznego i sposéb ich 10
realizacji przez Oferenta
2. Ocena zawartosci merytorycznej zadania publicznego 35
1) Na ile przejrzysta, czytelna oraz spojna jest charakterystyka zadania, 10
opis poszczegdlnych dziatan oraz harmonogram zadania publicznego
2) Na ile szczegotowo przedstawione sg potrzeby wskazujgce na koniecznosé 8
wykonania zadania publicznego (opis ich przyczyn oraz skutkéw)
3) Na ile szczegotowo przedstawiona jest grupa adresatéw zadania publicznego 5
z punktu widzenia istotnych dla zadania cech
4) Na ile realnie i zasadnie zaplanowane sg cele realizacji zadania publicznego 5
oraz sposob ich realizaciji
Na ile szczegotowo okreslone sg zatozone rezultaty realizacji zadania publicznego,
5) czy bedg one trwate oraz w jakim stopniu realizacja zadania przyczyni 7
sie do rozwigzania problemu spotecznego lub ztagodzi jego negatywne skutki
3 Ocena kalkulacji kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu 15
' do zakresu rzeczowego zadania
1) Na ile spojny z zakresem rzeczowym zadania jest budzet zadania publicznego 5
2) Na ile niezbedne sg zaplanowane wydatki do realizacji zadania publicznego 3
oraz osiggniecia jego celow
3) Na ile racjonalne i efektywne sg wydatki zadania publicznego, tj. zgodnos¢ 2
ze stawkami rynkowymi
Na ile zasadne sg zaplanowane koszty realizacji zadania publicznego nie zwigzane
4) bezposrednio z zakresem rzeczowym zadania oraz mozliwosciag osiggniecia jego 2
celow
5) Na ile prawidtowo sporzgdzony zostat budzet zadania publicznego 3
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4 Ocena jakosci wykonania zadania publicznego i kwalifikacji oséb je 15
' realizujgcych
1) Na ile zawarte w ofercie tresci dotyczace realizacji zadania publicznego pozwolg 7
na wykonanie zadania o jak najwyzszej jako$ci
2) Na ile wystarczajgce sg kwalifikacje osoéb realizujgcych zadanie przedstawione 8
w ofercie realizacji zadania publicznego
5 Ocena udziatu srodkéw finansowych wiasnych lub pochodzacych 5
’ z innych zrédet finansowania na realizacje zadania publicznego
Na ile wiarygodna oraz mozliwa do zrealizowania jest przedstawiona wysokos$é
1) srodkéw finansowych wtasnych w realizacji zadania publicznego, w tym srodkow 5
finansowych pochodzacych z innych zrédet
6 Ocena wktadu rzeczowego, osobowego, w tym swiadczen wolontariuszy i pracy 5
’ spotecznej cztonkéw na realizacje zadania publicznego
1) Na ile wystarczajgco przedstawione zostaty zasoby rzeczowe Oferenta przewidywane 3
do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego
2) Na ile w realizacji zadania publicznego zostali zaangazowani spotecznie cztonkowie 2
tej organizacji bgdz wolontariusze
7 Ocena rzetelnosci, wiarygodnosci i sposobu rozliczenia dotychczas 5
’ realizowanych zadan publicznych
Na ile przejrzyscie, czytelnie oraz spdéjnie byty sporzadzane sprawozdania
1) przedstawiane dotychczas przez Oferenta z realizacji zadan publicznych z zakresu 5
sportu
taczna maksymalna liczba mozliwych do uzyskania punktow / 160
taczna przyznana liczba punktow

Data i podpis cztonka Komisji konkursowej:

Data: .o
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ZBIORCZY FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERT

Zatacznik nr 4 do Regulaminu pracy Komisji konkursowej

ztozonych w ramach otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych z zakresu

sportu w 2014 r.

. Przyznana liczba punktow
Czionkowie
Komisji konkursowej Oferta Oferta Oferta Oferta Oferta Oferta
nrl nr2 nr3 nr4 nr5 nr...
Suma przyznanej
liczby punktéw
Srednia ocena
merytoryczna
Oferty, ktére uzyskaty rekomendacje Komisji konkursowej:
Oferty, ktére nie uzyskaty wymaganej liczby punktow, tj. 50% + 1:
Data i podpisy cztonkéw Komisji konkursowej:
Data: .
L
2
B
A
L
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Zatacznik nr 5 do Regulaminu pracy Komisji konkursowej

PROTOKOL Z POSTEPOWANIA KONKURSOWEGO NA REALIZACJE ZADANIA PUBLICZNEGO

Nazwa ogtoszenia konkursowego na realizacje zadania publicznego

Tryb postepowania

2. | Postepowanie prowadzono w trybie otwartego konkursu ofert na podstawie art. 13 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z
poézn. zm).

Osoby odpowiedzialne za przeprowadzenie postepowania konkursowego

Na podstawie Zarzadzenia Nr ... Burmistrza Olecka z dnia ... postepowanie konkursowe przeprowadzita

Komisja konkursowa w sktadzie:

1) przewodniczacy — Elzbieta Rekawek — Kierownik Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu Urzedu
Miejskiego w Olecku;

3. |2) zastepca przewodniczacego — Katarzyna Judycka — Podinspektor w Wydziale Edukac;ji, Kultury
i Sportu Urzedu Miejskiego w Olecku;

3) cztonek — Agata Wroblewska — Podinspektor w Wydziale Edukaciji, Kultury i Sportu Urzedu Miejskiego
w Olecku ;

4) czlonek — Agata Jeglinska — Zastepca Skarbnika w Urzedzie Miejskim w Olecku;

5) cztonek - Monika Chmielewska-Sujata — reprezentant organizacji pozarzadowych - Fundacji Rozwoju
Ziemi Oleckiej.

Ogtoszenie o konkursie

4. | Ogtoszenie o konkursie zostato opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego
w Olecku w dniu ..., na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Olecku w dniu ... oraz umieszczone na
tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Olecku w dniu ...

Termin skfadania ofert

5 Termin sktadania ofert uptynat w dniu ...
Ztozono ... ofert, ktorych zbiorcze zestawienie stanowi zatgcznik Nr 1.
Kryteria oceny formalnej ofert z ... rozpatrywanych ofert spetnia ... ofert.
Kryteria oceny formalnej, nie spetnia oferta:
L

B, | 2
B

Oferty niespetniajgce wszystkich kryteribw oceny formalnej ofert zostaty pozostawione bez rozpatrzenia.
Oferty spetniajgce kryteria formalne poddane zostaty ocenie merytoryczne;.

Ocena merytoryczna:

Kazdy cztonek Komisji konkursowej dokonat indywidualnej oceny oferty na formularzu indywidualnej oceny
7. | merytorycznej oferty.

W wyniku poréwnania ofert dokonanego w zatgczniku Nr 4 rekomenduje sie oferte:
Numer: ...
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Podmiot sktadajgcy: ...
Proponowana wysokos$¢ przyznania dotacji na realizacje zadania publicznego: ...
Uzasadnienie wyboru: ...

| 8. | Uzasadnienie rekomendacji oferty w przypadku, gdy do konkursu zgtosit sie jeden podmiot.

9. | Konkurs zostat / nie zostat rozstrzygniety.

Prace Komisji konkursowej rozpoczety sie w dniu ... i zakonczyty sie w dniu ...
Podpisy cztonkéw Komisji konkursowej:

1) przewodniczacy — Elzbieta REKAWEK ............ciiiriiii i
2) zastepca przewodniczgcego — Katarzyna Judycka ............cccooiiiiiiiiiiiiiiiiie e

3) cztonek — Agata WrObIEWSKA ...
10.
4)  cztonek — Agata JEgliNSKa ... s

5) cztonek - Monika Chmielewska-Sujata ...........cc.cooiiiiiii e

Uwagi Komisji konkursowej:

O PP
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