STATUT

SZKOŁY PODSTAWOWEJ

 Z ODDZIAŁAMI INTEGRACYJNYMI 

W GĄSKACH

( tekst jednolity zatwierdzony Uchwałą Rady Pedagogicznej 16/2006/2007 

w dniu 22 czerwca 2007r.)
 

Opracowany na podstawie:

·  ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz.U. z 1996 r.      Nr 67, poz. 329 i Nr 106, poz. 496, z 1997 r. Nr 28, poz. 153 i Nr 141, poz. 943, z 1998 r. Nr 117, poz. 759 i Nr 162, poz. 1126 oraz z 2000 r. Nr 12, poz. 1104, Nr 120, poz. 1268 i Nr 122, poz. 1320),  a także znowelizowanej ustawy o systemie oświaty z dnia 11 kwietnia 2007 r.   (  DzU  2007,   nr 80,  poz. 542 ) ,

· rozporządzenia MEN z dnia 9 lutego 2007r.w  sprawie   ramowych  statutów  publicznego  przedszkola oraz publicznych szkół (DzU 2007  nr  35,  poz. 222);

· ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz.U. z 1997 r. Nr 56, poz. 357 z późn. zm.), ustawy z dnia 18 lutego 2000 r. o zmianie niektórych innych ustaw (Dz.U. Nr 19, poz. 239);

· rozporządzenia MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutów publicznego przedszkola oraz publicznych szkół (Dz.U. z 19 czerwca 2001 r. Nr 61, poz. 624)      z późniejszymi zmianami.
Ilekroć w dalszych przepisach jest mowa bez bliższego określenia o:

1)  szkole - należy przez to rozumieć Szkołę Podstawową z Oddziałami Integracyjnymi w Gąskach;

2)  ustawie - należy przez to rozumieć ustawę z dnia 07 września 1991r.      o systemie oświaty (Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329 z późniejszymi zmianami), ustawy o finansach publicznych

3)  dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorządzie Uczniowskim, Radzie Rodziców - należy przez to rozumieć organy działające    w szkole;
4)  nauczycielu - należy przez to rozumieć także wychowawcę i innego pracownika pedagogicznego szkoły;
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ROZDZIAŁ I

PODSTAWOWE INFORMACJE O SZKOLE.
( 1.

1. Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi w Gąskach jest sześcioklasową szkołą publiczną prowadzoną przez Gminę Olecko.

2. SZKOŁA Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi w Gąskach z siedzibą w budynku we wsi Gąski 14 zwana dalej „szkołą”, działa na podstawie ustawy o systemie oświaty, ustawy o finansach publicznych oraz niniejszego statutu..

3. Do szkoły uczęszczają uczniowie zgodnie z wyznaczonym obwodem szkoły, za zgodą Dyrektora - uczniowie spoza obwodu szkoły.

4.  W skład obwodu szkoły wchodzą następujące miejscowości: Gąski, Ślepie, Kukowo, Zajdy, Zabielno, Kijewo, Zatyki, Wólka Kijewska, Babki Gąseckie, Dzięgiele, Świdry.

§ 2.

Szkoła prowadzi oddział przedszkolny dla dzieci sześcioletnich


§ 3.

1. Szkoła posiada własny ceremoniał:

1) ślubowanie klas pierwszych,

2) uroczyste pożegnanie absolwentów szkoły.

2. Uroczystościom szkolnym przewodniczy dyrektor szkoły lub osoba przez niego wyznaczona.

§ 4.

Szkoła zapewnia możliwość korzystania z:

1) pracowni komputerowej,

2) biblioteki,

3) czytelni,

4) świetlicy,

5) stołówki,

6) sali gimnastycznej,

7) boisk sportowo-rekreacyjnych,

8) pomieszczeń administracyjno-gospodarczych.

§ 5.

1. W szkole mogą działać stowarzyszenia i organizacje, których celem statutowym jest działalność wśród młodzieży, zgodna z programem wychowawczym szkoły, z wyłączeniem organizacji politycznych.

2. Szkoła może współpracować z instytucjami oświatowymi i poza oświatowymi w celu udoskonalenia procesu dydaktycznego.

3. Zgodę na podjęcie działalności lub współpracy przez stowarzyszenia, organizacje i instytucje, o których mowa w ust. 1 i 2, wyraża Dyrektor Szkoły po uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej.

4.  Zasady funkcjonowania w szkole związków zawodowych regulują odrębne przepisy.


§ 6.

1. Czas trwania cyklu kształcenia w szkole wynosi 6 lat, świadectwo ukończenia szkoły uprawnia do podjęcia nauki w gimnazjum. 

2. W szkole możliwe jest prowadzenie klas sportowych, klas integracyjnych, klas specjalnych oraz organizacja nauczania języka ojczystego dla dzieci mniejszości narodowych i etnicznych – po uprzedniej akceptacji organu prowadzącego szkołę.

3. Na zasadach określanych w ustawie Dyrektor może zezwolić uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.

4.  Zasady i tryb postępowania w sprawie realizacji obowiązku szkolnego określają odrębne przepisy.

§ 7.

1. Szkoła używa  pieczęci  podłużnej o treści : 

                                        Szkoła Podstawowa 

                                z Oddziałami Integracyjnymi

                                                w Gąskach

                                             19 – 400 Olecko

                                001154722-8010  NIP 847-10-24-725

2. Szkoła Podstawowa w Oddziałami Integracyjnymi w Gąskach z kodem pocztowym i numerem regon.

3. Szkoła używa pieczęci metalowych okrągłych : dużej i małej, zawierających pośrodku godło państwowe i napis Szkoła Podstawowa w Gąskach.

4. Wszystkie przepisy prawa wewnątrzszkolnego muszą być zgodne ze statutem szkoły.

ROZDZIAŁ II

CELE  I  ZADANIA  SZKOŁY.
( 8.

Szkoła realizuje cele i zadania określone w ustawie oraz wydanych na jej podstawie aktów wykonawczych  i programu wychowawczego szkoły. 

1. Na pierwszym etapie kształcenia zintegrowanego w klasach I – III szkoła rozwija i ukierunkowuje ciekawość poznawczą dziecka, wyposaża go w narzędzia umożliwiające aktywność badawczą, rozwija wrażliwość estetyczną oraz stwarza warunki do rozwoju wyobraźni, fantazji, ekspresji plastycznej, muzycznej, ruchowej; pokazuje dziecku złożoność świata oraz miejsce człowieka w środowisku przyrodniczym, społecznym i kulturowym. .

2. Na drugim etapie kształcenia blokowego szkoła stwarza uczniom warunki do nabywania wiedzy i umiejętności, umożliwia rozwijać ciekawość poznawczą i aktywność intelektualną uczniów, promuje twórcze postawy, wspomaga rozwój zainteresowań, uczy życia i aktywności w grupie rówieśniczej, rozwija aktywność szkolną, kształtuje zdolność dostrzegania różnego rodzaju związków i zależności, kształtuje zdolność myślenia analitycznego i syntetycznego, a w szczególności    przygotowuje uczniów klas VI – kończących szkołę do sprawdzianu wiadomości   i umiejętności. Terminy sprawdzianu ustalane są przez OKE w Łomży.

§ 9.

1. Szkoła realizuje cele i zadania określone w ustawie z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty oraz przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie.

2. W realizacji zadań szkoła respektuje zobowiązania wynikające z:

1) Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej,

2) Powszechnej Deklaracji Praw Człowieka ONZ,

3) Deklaracji praw Dziecka ONZ, Konwencji o Prawach Dziecka.

3. Szkoła wykonuje zadania z uwzględnieniem optymalnych warunków rozwoju ucznia, zasad bezpieczeństwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia w czasie zadań szkolnych, przerw międzylekcyjnych, a także zajęć pozalekcyjnych.

4. Umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa ukończenia szkoły.

5. Wykonując statutowe zadania szkoła:

1) organizuje edukację w ramach przyjętego programu nauczania i wychowania,

2)  kształtuje środowisko wychowawcze sprzyjające realizacji celów i zasad określonych w ustawie, stosownie do warunków szkoły,

3) sprawuje opiekę nad uczniami, odpowiednio do ich potrzeb oraz możliwości szkoły,

4) opracowuje i ściśle przestrzega zasad wewnątrzszkolnego systemu oceniania, zgodnie z odrębnymi przepisami w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania sprawdzianów.

5) zapewnia uczniom podtrzymywanie poczucia tożsamości narodowej, językowej i religijnej przez uczestnictwo uczniów w obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęciach,

6) umożliwia realizowanie indywidualnego toku nauczania i ukończenia szkoły w skróconym czasie,

7) organizuje opiekę nad uczniami uczęszczającymi do szkoły z odchyleniami i zaburzeniami rozwojowymi poprzez organizowanie systemu nauczania indywidualnego na podstawie orzecznictwa poradni psychologiczno – pedagogicznej,

8) udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej, współpracuje w tym zakresie z poradnią psychologiczno – pedagogiczną, szkolną służbą zdrowia oraz poprzez indywidualną opiekę wychowawcy oddziału,

9) w miarę posiadanych środków finansowych, organizuje zajęcia dodatkowe dla uczniów z uwzględnieniem ich potrzeb rozwojowych, zainteresowań oraz wyrównywania szans i wspierania możliwości rozwojowych dzieci,

10) określa,  w formie regulaminu, zasady i   formy współdziałania szkoły  z  rodzicami   (prawnymi opiekunami) w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki, uwzględniając ich prawo do znajomości zadań szkoły oraz przepisów oświatowych.

11) Określa formy opieki i pomocy uczniom, którym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych i losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie.

§ 10.

1. Dyrektor szkoły powierza każdą klasę szczególnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczących w tej klasie, zwanemu dalej wychowawcą. 

2. W klasach I-III obowiązki wychowawcy powierza się nauczycielowi na okres  trzech lat.

3. Na wybór bądź zmianę wychowawcy mają również wpływ uczniowie i rodzice. Uczniowie i rodzice winni uzasadnić swą decyzję dotyczącą wyboru bądź zmianę wychowawcy. Jeśli decyzja rodziców i uczniów jest nieuzasadniona, a ponadto krzywdząca dla nauczyciela dyrektor może jej nie uwzględnić i sam zadecydować, któremu nauczycielowi powierzyć wychowawstwo. 
4. Zmiana wychowawcy klasy może nastąpić w następujących przypadkach:
1) z powodu długotrwałej choroby nauczyciela,

2) urlopu macierzyńskiego, wychowawczego lub zdrowotnego,

3) nie wywiązywania się z obowiązków wychowawcy,

4) na umotywowany wniosek większości rodziców i uczniów danej klasy,

5) na umotywowany wniosek nauczyciela pełniącego obowiązki wychowawcy,

6) zmiana wychowawcy klasy nie może dezorganizować pracy szkoły.
5. Umotywowane  wnioski o zmianę wychowawcy klasy składają na  piśmie do dyrektora szkoły.

6. Dyrektor szkoły rozpatruje wniosek w ciągu 14 dni i powiadamia zainteresowane strony o podjętej decyzji. Decyzja ta nie podlega odwołaniu.
7. Na każdy rok szkolny, wytyczane są priorytety wychowawcze zawarte w planie wychowawczym szkoły. Plan wychowawczy szkoły stanowi załącznik do statutu. 
§ 11.

1. Podczas zajęć pozalekcyjnych nadobowiązkowych nauczyciel prowadzący zajęcia sprawuje całkowita opiekę nad uczniami uczestniczącymi w tego rodzaju zajęciach.

2. Zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywającymi w szkole podczas zajęć obowiązkowych i nadobowiązkowych są następujące:

1) z chwilą wejścia na teren szkoły oraz na zajęcia organizowane przez szkołę, wszyscy uczniowie znajdują się pod opieką pracowników pedagogicznych, a w szczególności nauczyciela prowadzącego zajęcia,

2) pracownicy, o których mowa w punkcie 1, są zobowiązani do: 

a) przestrzegania bezpieczeństwa uczniów na każdych prowadzonych przez siebie zajęciach, - nie wolno ucznia pozostawić bez opieki,

b) pełnienia dyżurów na przerwach w wyznaczonych miejscach wg harmonogramu opracowanego przez dyrektora szkoły,
c) wprowadzanie uczniów do sal oraz pracowni i przestrzeganie regulaminów obowiązujących w tych pomieszczeniach szkolnych,
3) w pracowniach o zwiększonym ryzyku wypadku ( technika i informatyka ) opiekun pracowni opracowuje regulamin pracowni, zapoznaje z nim uczniów; regulamin zatwierdza dyrektor szkoły,
4) W sali gimnastycznej, na boisku i innych obiektach sportowych nauczyciel prowadzący zajęcia sprawdza stan ( sprawność ) sprzętu sportowego przez rozpoczęciem zajęć, dba o dobrą organizację zajęć dostosowaną do możliwości fizycznych uczniów, asekuruje uczniów podczas ćwiczeń na przyrządzie.. 

3. Opieka nad uczniami przebywającymi w szkole sprawowana jest przez:

1) sumienne pełnienie  dyżurów  na przerwach między -lekcyjnych, uczniowie winni mieć zapewnioną opiekę nauczycielską od momentu wyjścia na przerwę do momentu jej zakończenia; plan dyżurów nauczycielskich ustala Dyrektor, uwzględniając tygodniowy rozkład zajęć i możliwości kadrowe,

2) otaczanie opieką dzieci słabszych,

3) wdrażanie do wzajemnej pomocy koleżeńskiej.

4.  Indywidualną opieką winni być otoczeni: 

1) uczniowie klas I rozpoczynający naukę w szkole w ramach świetlicy szkolnej i dodatkowych form pracy w nich stosowanych, 
2) uczniowie z zaburzeniami postawy, którym umożliwia się korzystanie z gimnastyki korekcyjnej, 
3) uczniowie, którzy posiadają inne wady takie jak: wady słuchu, wymowy, wzroku itd. poprzez opiekę pielegniarki zatrudnionej w szkole, kierowani są do odpowiednich specjalistów ,        
4) uczniowie, którym z powodu warunków rodzinnych lub losowych potrzebna jest opieka, bądź doraźna pomoc – otrzymują bezpłatne obiady.

 
5. Zasady sprawowania opieki podczas zajęć poza terenem szkoły, w trakcie wycieczek organizowanych przez nauczycieli szkoły:

1) każdy nauczyciel organizując lekcję w terenie zgłasza wyjście dyrektorowi szkoły i wpisuje się do dziennika danej klasy podając ilość uczestników wycieczki i czas jej trwania,

2) jeden nauczyciel sprawuje opiekę nad 30 uczniami, jeżeli grupa nie korzysta z publicznego środka lokomocji,

3) jeden nauczyciel sprawuje opiekę nad 10 uczniami, jeśli jest to impreza turystyki kwalifikowanej lub jeśli przepisy szczegółowe nie stanowią inaczej,

4) na zorganizowanie wycieczki połączonej z wyjazdem poza granice gminy i gmin sąsiadujących nauczyciel musi uzyskać pisemną zgodę rodziców uczniów,

5) wszystkie wycieczki zamiejscowe wymagają wypełnienia „Karty wycieczki”,

6) nie wolno organizować wycieczek podczas niekorzystnych warunków atmosferycznych,

7) szczegółowe zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas wycieczek szkolnych regulują odrębne przepisy. 

8)   zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywającymi w szkole podczas zajęć obowiązkowych, nadobowiązkowych, pozalekcyjnych, podczas zajęć poza terenem szkoły w trakcie wycieczek określają przepisy zawarte w rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej  i Sportu dotyczącego bezpieczeństwa i higieny w szkołach i placówkach publicznych.

§ 12.

1. Zasady pełnienia dyżurów nauczycielskich na terenie szkoły:

2. Nauczyciele pełnią dyżury wg opracowanego harmonogramu.

3. Dyżur musi być pełniony aktywnie, nauczyciele dyżurni mają obowiązek  zapobiegać niebezpiecznym zabawom i zachowaniom na korytarzach, w sanitariatach, na terenie wokół szkoły, w autobusie szkolnym.

4. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, szczegółowe zasady postępowania powypadkowego regulują odrębne przepisy.

§ 13.

Szkoła współpracuje ze służbą  zdrowia w Olecku w sprawie profilaktyki i promocji zdrowia, poprzez ciągły nadzór ze strony pielęgniarki szkolnej, która w tym celu przedkłada na dany rok szkolny plan pracy. 

Zadania zawarte w nim dotyczą między innymi:

1) przeglądy czystości uczniów 2 razy do roku, w przypadkach tego wymagających częściej;

2) kontrole sanitarne budynku szkolnego co do bezpieczeństwa uczniów i stanu sanitarno – epidemiologicznego;

3) współpraca z nauczycielami wychowania fizycznego dotycząca kwalifikacji uczniów do grup ćwiczebnych;

4) współpraca z wychowawcami klas dotycząca zdrowia uczniów;

5) przeprowadzania testów przesiewowych wśród uczniów z poszczególnych klas – interpretacja testów oraz kierowanie dzieci z wykrytymi wadami do lekarza rodzinnego;

6) przygotowanie dzieci klas „O” II i IV do badań bilansowych;

7)  monitoring szczepień ochronnych dzieci z danego rocznika – podlegające tym szczepieniom w danym roku szkolnym;

8) prowadzenie dokumentacji zdrowia ucznia;

9) udział w radach pedagogicznych;

10)  udzielenie pierwszej pomocy w urazach i nagłych zachorowaniach;

11)  nadzór oraz zaopatrywanie apteczki w materiały opatrunkowe;

12)  współpraca z rodzicami uczniów poprzez wywiady środowiskowe;

13) sprawozdania z działalności służby zdrowia na terenie szkoły.

ROZDZIAŁ III

ORGANY SZKOŁY

( 14

Organami szkoły są:

1) dyrektor szkoły;

2) rada pedagogiczna;

3) samorząd uczniowski;

4) rada rodziców.

§ 15

1.   Szkołą kieruje dyrektor.

2.   Zasady powoływania i odwoływania dyrektora szkoły określa ustawa z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty oraz inne odpowiednie przepisy. 

3.  Dyrektor szkoły w szczególności:

1) kieruje bieżącą działalnością dydaktyczno wychowawczą   szkoły oraz reprezentuje ją na   zewnątrz,

2) sprawuje nadzór pedagogiczny,

3) dyrektor szkoły sprawuje kontrolę spełniania obowiązku szkolnego przez dzieci zamieszkujące w obwodzie szkoły, w tym celu prowadzi ewidencję spełniania obowiązku szkolnego,

4) sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne, 

5) realizuje uchwały rady pedagogicznej lub rady szkoły , jeśli została powołana, podjęte w ramach ich kompetencji stanowiących,

6) dysponuje środkami określonymi w planie finansowym szkoły i ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie,

7) organizuje administracyjną finansową i gospodarczą obsługę szkoły,

8) wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczególnych,

9) powierza funkcje kierownicze w szkole po zasięgnięciu opinii organu prowadzącego i Rady Pedagogicznej,

10) ma prawo wydawania zarządzeń wewnętrznych obowiązujących wszystkich pracowników szkoły,

11) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym, ogólne wnioski wynikające ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacji o działalności szkoły,

12) dyrektor jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracowników nie będących nauczycielami,

13) dokonuje oceny pracy nauczyciela ,

14) przewodniczy komisji kwalifikacyjnej na stopień nauczyciela kontraktowego,

15) nadaje stopień awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego,
16) może wystąpić do Kuratora Oświaty o przeniesienie ucznia do innej szkoły.   
4. Dyrektor w szczególności decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników szkoły,

2) przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoły,

3) występowania z wnioskami, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej i rady szkoły w sprawach odznaczeń , nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz pozostałych pracowników szkoły.

5. Dyrektor szkoły w wykonywaniu swoich zadań współpracuje z radą pedagogiczną, rodzicami i samorządem uczniowskim.
( 16.

1. W szkole działa rada pedagogiczna, która jest organem kolegialnym szkoły w zakresie realizacji jej statutowych zadań dotyczących kształcenia , wychowania i opieki.

2. W skład rady pedagogicznej wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W zebraniach rady pedagogicznej mogą brać udział z głosem doradczym osoby zaproszone przez przewodniczącego za zgodą lub na wniosek rady pedagogicznej.

3. Przewodniczącym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoły.

4. Plenarne zebrania rady pedagogicznej organizuje się przed rozpoczęciem roku szkolnego , w każdym okresie dla zatwierdzenia wyników klasyfikowania i promowania uczniów, po zakończeniu rocznych zajęć szkolnych i w miarę bieżących potrzeb. Zebrania mogą być organizowane z inicjatywy przewodniczącego rady szkoły, organu prowadzącego szkołę i organu sprawującego nadzór pedagogiczny lub co najmniej 1/3 członków rady pedagogicznej.

5. Zebrania rady pedagogicznej prowadzi, przygotowuje i zawiadamia wszystkich jej członków o terminie i porządku jej przewodniczący zgodnie z regulaminem rady.

6. Dyrektor szkoły przedstawia radzie pedagogicznej dwa razy w roku szkolnym ogólne wnioski wynikające ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o działalności szkoły .

7. Rada Pedagogiczna wyłania ze swego składu doraźne lub stałe komisje, których pracami kierują wybrani przewodniczący lub nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora.

8. Prace komisji mogą dotyczyć wybranych zagadnień statutowej działalności szkoły. Komisja informuje radę pedagogiczną o wynikach swej pracy oraz formułuje wnioski do zatwierdzenia przez radę.

9. Do kompetencji stanowiących rady pedagogicznej należy:

1) zatwierdzenie planów pracy szkoły po zaopiniowaniu przez radę szkoły, jeśli została powołana,

2) zatwierdzenie wyników i podejmowanie uchwał w sprawie klasyfikacji i promocji uczniów,

3) podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych  w szkole,

4) podejmowanie uchwał w sprawie nowelizacji statutu szkoły,

5) opracowanie programu wychowawczego,

6) podejmowanie uchwał w sprawie skreślenia z listy uczniów po ustaniu obowiązku szkolnego ,

7) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły.

10. Rada pedagogiczna opiniuje:

1) tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoły,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń , nagród i innych wyróżnień,

4) propozycje dyrektora szkoły w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo  płatnych  zajęć  dydaktycznych, wychowawczych 

      i opiekuńczych.

11. Dyrektor szkoły wstrzymuje wykonanie uchwał , o których mowa w punkcie 9, niezgodnych z przepisami prawa i powiadamia niezwłocznie organ prowadzący szkołę  organ sprawujący nadzór pedagogiczny.

12. Organ sprawujący nadzór pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzącym szkołę uchyla uchwałę Rady Pedagogicznej w razie stwierdzenia jej niezgodności    z prawem.

13. Rozstrzygnięcie organu sprawującego nadzór pedagogiczny jest ostateczne. 

14. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoły albo jego zmian i przedstawia do uchwalenia radzie szkoły jeśli została powołana.

15. Rada pedagogiczna może występować z wnioskiem do organu prowadzącego o odwołanie z funkcji dyrektora lub do dyrektora o odwołanie nauczyciela z innej funkcji   kierowniczej  w szkole.

16. W przypadkach określonych w punkcie 15dyrektor szkoły zobowiązany jest przeprowadzić postępowanie wyjaśniające w ciągu 14 dni od podjęcia uchwały rady pedagogicznej.

17. Uchwały rady pedagogicznej są podejmowane zwykłą większością głosów w obecności co najmniej 1/2 jej członków.

18. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej działalności. Zebrania rady pedagogicznej są protokołowane.

19. Nauczyciele są zobowiązani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej , które mogą naruszać dobro osobiste uczniów lub rodziców , a także nauczycieli i innych pracowników szkoły.

§ 17.

Do czasu powstania rady szkoły rada pedagogiczna realizuje jej zadania.

§ 18.

1. W szkole działa samorząd uczniowski zwany dalej samorządem.

2. Samorząd tworzą wszyscy uczniowie szkoły.

3. Samorząd może przedstawiać radzie pedagogicznej , dyrektorowi lub radzie szkoły wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły. w szczególności dotyczących podstawowych praw uczniów, takich jak:

1)  prawo do zapoznania się z programem nauczania, jego treścią, celami i stawianymi wymaganiami;

2)  prawo do jawnego i umotywowanego stopnia postępów w nauce;

3)  prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym, a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań;

4)  prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5)  prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowo - sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem;

6)  prawo wyboru nauczyciela, za jego zgodą,  pełniącego rolę opiekuna Samorządu Uczniowskiego.

4. Zasady wybierania i działania samorządu określa regulamin uchwalony przez ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym. Organy samorządu są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów.

5. Regulamin samorządu nie może być sprzeczny ze statutem szkoły.

§ 19.
1.  W szkole działa Rada Rodziców .

2.  Rada rodziców działa w oparciu o regulamin przez siebie opracowany, który nie może być sprzeczny ze statutem szkoły.
3.  W skład Rady Rodziców wchodzi po jednym przedstawicielu z klasowych rad rodziców. Wybierają  spośród   siebie   przewodniczącego  i wiceprzewodniczącego oraz przedstawicieli komisji.

4.  Kadencja Rady Rodziców trwa trzy lata. 

5.  Rada Rodziców może występować do rady pedagogicznej lub szkoły z wnioskiem   i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw szkoły.

6.  W celu wspierania statutowej działalności szkoły rada rodziców może gromadzić fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł. Zasady wydatkowania funduszy określa regulamin rady rodziców.

§ 20.

1. W szkole jest utworzone stanowisko wicedyrektora. 

2. Pełni funkcję zastępcy dyrektora w przypadku jego nieobecności w szkole. 

3. Wicedyrektor przyjmuje na siebie część zadań dyrektora szkoły, a w szczególności:
1) sprawuje nadzór pedagogiczny,

2) realizuje zadania związane z oceną pracy nauczycieli,   

3) sporządza plan lekcji i zajęć pozalekcyjnych i dokonuje w nich zmian,

4) organizuje zastępstwa za nieobecnych nauczycieli i prowadzi ich rejestr,

5) nadzoruje działalność pozalekcyjną,

6) współdziała z wychowawcami klas w realizacji zadań wychowawczych i opiekuńczych,

7) współdziała z organizacjami i instytucjami działającymi na rzecz dzieci,

8) organizuje, wspólnie z wychowawcami klas pomoc dla dzieci z defektami rozwojowymi,

9) organizuje dożywianie uczniów w szkole,

10) prowadzi dokumentację realizacji obowiązku szkolnego uczniów,

11) nadzoruje dowóz dzieci do szkoły.

4. Szczegółowy zakres obowiązków wicedyrektora określa dyrektor oddzielnym pismem.

§ 21.

1. Rodzice i nauczyciele współdziałają ze sobą w sprawach wychowania i kształcenia dzieci w następujący sposób :

1) dyrektor szkoły i nauczyciele informują rodziców o zadaniach i zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych w szkole i danej klasie,

2) zaznajomienie z regulaminem oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów,

3) informowanie w każdym czasie o postępach w nauce, zachowaniu i przyczynach trudności szkolnych swoich dzieci,

4) udzielanie porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia swych dzieci,

5) wyrażanie i przekazywanie organowi sprawującemu nadzór pedagogiczny opinii na temat pracy szkoły,

2. Współdziałanie odbywać się będzie poprzez organizowanie stałych spotkań z rodzicami nie rzadziej, niż raz na kwartał, spotkań wychowawców klas i indywidualne kontakty rodziców i nauczycieli.

§ 22.
Zasady współdziałania organów szkoły oraz sposób rozwiązywania sporów między nimi.

1. Każdy organ szkoły planuje swą działalność na rok szkolny. Plany działania powinny być uchwalone do 30 września każdego roku. Kopie dokumentów przekazywane są Dyrektorowi szkoły w celu ich powielenia i przekazania każdemu organowi szkoły.

2. Każdy organ szkoły po analizie planów działania pozostałych organów może włączyć się do rozwiązywania konkretnych problemów szkoły, proponując swoją opinię bądź stanowisko w danej sprawie, nie naruszając kompetencji organu uprawnionego.

3. Organy szkoły mogą zapraszać na swoje zebrania przedstawicieli innych organów w celu wymiany informacji i poglądów.

4. Dyrektor szkoły zobowiązany jest do sporządzania i przekazania każdemu organowi szkoły zakresu kompetencji organów szkoły opracowanego na podstawie przepisów oświatowych i niniejszego statutu.

5. Uchwały organów szkoły prawomocnie podjęte w ramach ich kompetencji stanowiących podaje się do ogólnej wiadomości w szkole w „Księdze uchwał organów szkoły”.

6. Spory kompetencyjne miedzy organami szkoły rozstrzyga komisja statutowa, w skład której wchodzi jeden przedstawiciel każdego organu. Dyrektor szkoły może wyznaczyć wicedyrektora do komisji. Komisja powoływana jest na trzy lata. Komisja wybiera ze swego grona przewodniczącego na kadencję roczną.

7. Sprawy pod obrady komisji wnoszone są w formie pisemnej.

8. Komisja statutowa wydaje rozstrzygnięcia w drodze uchwały podjęte zwykłą większością głosów, przy obecności wszystkich jej członków.

9. Rozstrzygnięcia komisji są ostateczne i podawane do ogólnej wiadomości w szkole.

10. Organ, którego winę komisja ustaliła, musi naprawić skutki swego działania w ciągu 2 miesięcy od ustalenia rozstrzygnięcia przez komisję.

11. Za prawidłowy przepływ informacji między organami szkoły odpowiedzialny jest dyrektor szkoły.

ROZDZIAŁ   IV

ORGANIZACJA SZKOŁY

     § 23.

Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno- wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

                                                 § 24.

Szkoła prowadzi działalność wychowawczą w oparciu o Szkolny Program Wychowawczy oraz program profilaktyki, które stanowią załączniki do Statutu.

                                                 § 25.

1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji szkoły opracowany przez dyrektora do 30 kwietnia każdego roku, na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoły. Arkusz organizacji szkoły zatwierdza organ prowadzący szkołę  do 30 maja.

2. W arkuszu organizacji szkoły zamieszcza się liczbę pracowników szkoły łącznie z liczbą stanowisk kierowniczych, ogólną liczbę godzin przedmiotów i zajęć obowiązkowych oraz liczbę godzin przedmiotów nadobowiązkowych, w tym kół zainteresowań i innych zajęć pozalekcyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący szkołę.

§ 26.

1. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział złożony z uczniów, którzy  uczą się wszystkich przedmiotów obowiązkowych, określonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programów dla danej klasy, dopuszczonych do użytku szkolnego.

2. Liczba uczniów w oddziale nie powinna przekraczać 30 osób. Nie tworzy się nowego oddziału tej samej klasy, jeżeli średnia liczba uczniów w każdym z tych oddziałów byłaby niższa niż 15.

3. Dyrektor  zobowiązany jest do dokonywania corocznego podziału oddziałów (klas) na grupy na zajęciach wymagających specjalnych warunków nauki i bezpieczeństwa .

4. Podział na grupy obowiązkowy jest : 

a) na zajęciach z języków obcych i informatyki w oddziałach liczących powyżej 24 uczniów, 
b) na zajęciach, dla których z treści programu nauczania wynika konieczność prowadzenia ćwiczeń w tym laboratoryjnych, w oddziałach liczących powyżej 30 uczniów, 

5. W przypadku oddziałów liczących odpowiednio mniej niż 24 i 30 uczniów, podziału na grupy na zajęciach, o których mowa w ust. 4 można dokonać za zgodą organu prowadzącego szkołę. 

6. Zajęcia z wychowania fizycznego prowadzone są w grupach liczących od 12 do 26 uczniów.     
7. Liczba uczniów w oddziale integracyjnym powinna wynosić od 15 do 20, w tym od 3 do 5 uczniów niepełnosprawnych. 

8. W przypadku, gdy u co najmniej jednego ucznia w oddziale występują niepełnosprawności sprzężone, określone w ust. 7 liczbę uczniów w oddziale można obniżyć o 2. 

9. W uzasadnionych przypadkach, za zgodą organu prowadzącego szkołę, liczba  uczniów  w  oddziale  może  być  niższa  od liczby  określonej w 
          ust. 3 i 4. 
10. Do klas integracyjnych przyjmowane są dzieci posiadające orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, wskazujące kontynuowanie nauki w gimnazjum w klasie integracyjnej wydane przez Zespół Orzekający Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej.

11. Do klas integracyjnych przyjmowane są dzieci z niepełnosprawnością tylko na podstawie orzeczenia, a nie opinii.

12. W oddziałach integracyjnych zatrudnia się dodatkowo nauczycieli posiadających specjalne przygotowanie pedagogiczne oraz specjalistów prowadzących zajęcia rewalidacyjne. 
13. Zasady tworzenia oddziałów organizujących nauczanie dla mniejszości narodowych określają odrębne przepisy.

14. W szkole prowadzony jest oddział przedszkolny realizujący program wychowania przedszkolnego.

§ 27.

1. Organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć dydaktycznych i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez dyrektora szkoły na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

2. Tygodniowy rozkład zajęć klas I-III szkoły podstawowej określa ogólny przydział czasu na poszczególne zajęcia wyznaczone ramowym planem nauczania : szczegółowy rozkład dzienny zajęć ustala nauczyciel.

§ 28.

1. Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 minut .

2. Rada pedagogiczna szkoły , po zasięgnięciu opinii rady szkoły, może podjąć uchwałę , w której ustali inny czas trwania godziny  lekcyjnej ( nie krótszy niż 0,5 godz. i nie dłuższy niż 1 godz. zegarową) zachowując ogólny tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

3. Zajęcia rozpoczynają się między godz. 8.00 a 8.15, w zależności od możliwości  organizacyjnych dowozu uczniów do szkoły.

§ 29.

1. Zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze, koła zainteresowań i inne zajęcia nadobowiązkowe, mogą być prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziałowych, międzyoddziałowych, a także podczas wycieczek i wyjazdów ( np. zielona szkoła ).

2. Czas trwania zajęć wymienionych w ust. 1 ustala się zgodnie z § 28, ust. 1 lub 2.

3. Zajęcia, o których mowa w ust. 1 są organizowane w ramach posiadanych przez szkołę środków finansowych.

4. Liczba uczestników kół i zespołów zainteresowań oraz innych zajęć nadobowiązkowych finansowanych z budżetu szkoły nie może być niższa niż 15 uczniów. 

5. Liczba uczestników zajęć gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej nie powinna przekraczać 12 osób.

6. Wymiar godzin gimnastyki korekcyjnej w szkole określa dyrektor w zależności od potrzeb i posiadanych środków finansowych. 

7. Grupy gimnastyki korekcyjnej należy tworzyć w zależności od schorzeń.

8. Metody pracy i formy zajęć gimnastyki powinny być dostosowane do aktualnych możliwości i potrzeb dziecka, poziomu sprawności i jego wydolności, stopnia zaawansowania odchylenia w prawidłowej budowie i postawie ciała oraz wszelkich zaleceń lekarskich. 
9. Zajęcia mogą być prowadzone w grupach klasowych lub międzyklasowych. 

10. Dyrektor szkoły odpowiada za zapewnienie specjalistycznej, wykwalifikowanej kadry oraz odpowiednich warunków bazowych do prowadzenia gimnastyki korekcyjnej.  
§ 30.

Decyzję o skierowaniu ucznia, który ukończył klasę V lub VI i co najmniej 14 lat do szkoły przysposabiającej do pracy zawodowej podejmuje dyrektor szkoły na podstawie uchwały rady pedagogicznej po dokładnym zapoznaniu się z sytuacją i możliwościami ucznia, uwzględniając opinię lekarską, oraz opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, po uzyskaniu zgody rodziców lub prawnych opiekunów ucznia.

§ 31.

Szkoła może przyjmować słuchaczy zakładów kształcenia nauczycieli oraz studentów szkół wyższych kształcących nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiędzy dyrektorem szkoły lub -za jego zgodą - poszczególnymi nauczycielami a zakładem kształcenia nauczycieli lub szkołą wyższą.

§ 32.

1. W szkole działa biblioteka, która jest pracownią służącą realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań dydaktyczno - wychowawczych szkoły, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowania wiedzy pedagogicznej wśród rodziców oraz w miarę możliwości wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki mogą korzystać uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoły, rodzice   i  inne osoby.

3. Biblioteka posiada pomieszczenie służące przechowywaniu i wypożyczaniu książek.

4. Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor szkoły w sposób, który umożliwi dostęp do jej zbiorów podczas zajęć lekcyjnych i po ich zakończeniu.

5. Termin rozpoczęcia i zakończenia pracy biblioteki oraz przerw świątecznych, ferii zimowych i wakacji letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego. 

6. Szczegółową organizację pracy biblioteki określa plan pracy biblioteki szkolnej, który zawiera liczbę pracowników biblioteki, godziny pracy, liczbę godzin przeznaczonych do realizacji przysposobienia czytelniczo – informacyjnego, oraz zadania związane z pracą pedagogiczną z czytelnikami i pracami w zakresie organizacji i techniki bibliotecznej.   
7. Zadania nauczyciela bibliotekarza w zakresie pracy pedagogicznej z czytelnikami: 
1) udostępnianie książek, czasopism i innych materiałów bibliotecznych czytelnikom indywidualnym i zbiorowym w wypożyczalni i czytelni, 
2) zaznajamianie uczniów z zasadami korzystania z biblioteki szkolnej, 
3) umożliwiania uczniom swobodnego przeglądania i dokonywania wyboru książek, 
4) przygotowanie do samodzielnego doboru wartościowych książek i materiałów bibliotecznych do potrzeb i możliwości rozwojo -wych czytelników, 
5) prowadzenia rozmów z poszczególnymi czytelnikami na temat ich lektury (wywiad czytelniczy), udzielanie porad bibliotecznych, bibliograficznych, rzeczowych i tekstowych w zależności od potrzeb odbiorców, 
6) wdrażanie do umiejętnego posługiwania się książką, czaso -pismem oraz do korzystania z różnych typów wydawnictw i pomocy bibliotecznych, 
7) przysposabianie uczniów do korzystania z biblioteki publicznej, 
8) przysposabianie uczniów starszych klas do posługiwania się bibliografią i innymi źródłami informacji o drukach i materiałach bibliotecznych, 
9) wyrabianie u uczniów nawyku czytania czasopism i pracy, 
10) propagowanie zbiorów biblioteki i czytelnictwa poprzez organizowanie różnych form pracy czytelniczej przy współudziale członków Rady Pedagogicznej i łączników bibliotecznych (spotkania autorskie, kiermasze, konkursy, wystawy, wycieczki), 
11) współdziałanie w wyrabianiu u czytelnika nawyku czytania książek, higieny czytania, dbałości o estetykę i utrzymanie porządku w bibliotece, 
12) współpraca z „łącznikami” klasowymi pośredniczącymi pomiędzy biblioteką a poszczególnymi klasami, 
13) współpraca z nauczycielami w zakresie: przygotowania i udostępniania pomocy potrzebnych w przygotowaniu się do zajęć, propagowania i kontroli czytelnictwa, 
14) współpraca z bibliotekami pozaszkolnymi, w szczególności z najbliższą biblioteką publiczną, z której korzystają uczniowie, polegająca na wspólnym organizowaniu imprez czytelniczych, uzgadnianiu zasad uzupełnienia zbiorów w celu zaspokojenia potrzeb czytelniczych uczniów, wymianie obserwacji dotyczących czytelnictwa i doświadczeń w pracy z uczniami, 
15) przygotowanie materiałów i wniosków do analizy czytelnictwa na zebrania Rady Pedagogicznej.
8. Zadania nauczyciela bibliotekarza w zakresie organizacji i techniki bibliotecznej: 

1) planowanie pracy biblioteki, prowadzenie ewidencji zajęć w „dzienniku zajęć   biblioteki szkolnej” i opracowywanie sprawozdawczości, 
2) gromadzenie zbiorów tj. stałe ich uzupełnianie i selekcjonowanie przy współpracy grona nauczycielskiego z uwzględnieniem materiałów dotyczących naszego regionu, 
3) troska o zabezpieczenie, prawidłowe rozmieszczenie i konserwację zbiorów, 
4) prowadzenie ewidencji zbiorów w księdze inwentarzowej, ich wycena w przypadku darów oraz odpisywanie ubytków w rejestrze ubytków, 
5) opracowywanie biblioteczne zbiorów tzn. znakowanie pieczęcią oraz klasyfikowanie do odpowiednich działów  biblioteki, nanoszenie sygnatury i numeru inwentarzowego oraz zakładanie kart książek i kart katalogowych do prowadzonych przez bibliotekę katalogów, 
6) oznakowanie zbiorów bibliotecznych Exlibrisem biblioteki szkolnej, 
7) organizacja udostępniania zbiorów i prowadzenia kontroli wypożyczeń z wypożyczalni, kontroli odwiedzin w czytelni oraz statystyki, 
8) właściwe urządzenie   i  wykorzystanie  pomieszczenia bibliote -cznego oraz troska o estetykę wnętrza biblioteki, 
9) protokolarne przyjęcie biblioteki od poprzednika lub przekazanie następcy w sposób określony obowiązującymi przepisami i udział w inwentaryzacji zbiorów.  
§ 33.

1. Szkoła powinna zapewnić uczniom możliwość i higieniczne warunki spożycia jednego posiłku w stołówce szkolnej.

2. Odpłatność za korzystanie z obiadu ustala dyrektor szkoły w porozumieniu z radą rodziców, z uwzględnieniem możliwości częściowego lub całkowitego zwolnienia z opłat uczniów z rodzin znajdujących się w trudnej sytuacji materialnej.
§ 34.

1. Dla uczniów dojeżdżających  szkoła organizuje świetlicę zapewniając środki finansowe oraz wykwalifikowaną kadrę pedagogiczną. 

2. Zajęcia prowadzi się w grupach wychowawczych, w których liczba uczniów nie powinna być mniejsza niż 25. Dopuszcza się możliwość organizacji grup o mniejszej liczbie uczniów, jeśli wynika to z arkusza organizacyjnego szkoły.

3. Świetlica szkolna jest pracownią szkolną służącą realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów w zależności od grupy wiekowej. 
4. Ze świetlicy mogą  korzystaj uczniowie w godzinach od 7.40 do 15.30 
5. Pomieszczenia świetlicy umożliwiają: 
a) odrobienie zadanych uczniom zadań domowych, 
b) korzystanie z pomocy dydaktycznej nauczyciela – wychowawcy, zabawy i gry  rekreacyjne w grupach wiekowych. 
6. Szczegółową organizację pracy świetlicy określa regulamin świetlicy. 
7. Nauczyciel-wychowawca świetlicy zapewnia stałą opiekę i bezpieczeństwo uczniom korzystającym ze świetlicy. 
8. Uczeń, który sam wychodzi ze świetlicy musi mieć pisemną zgodę rodziców. 

9. Zadania nauczyciela – wychowawcy.
Programuje i organizuje proces wychowania w zespole, a w szczególności: 

a) tworzy warunki do rozwoju uczniów, przygotowania do życia w zespole, a także między uczniami a społecznością szkoły, 
b) przy pomocy atrakcyjnych celów lub projektów, na których skupia aktywność uczniów – przekształca zespół w grupę samowychowania i samorządności, 
c) współdziała z nauczycielami pracującymi w szkole, organizuje indywidualną opieką nad uczniami z trudnościami, 
d) prowadzi dokumentację świetlicy „dziennik świetlicy”, 
e) odpowiada za bezpieczeństwo dzieci.   
10. Dla uczniów z rodzin dysfunkcyjnych prowadzi się zajęcia opiekuńczo – wychowawcze z elementami socjoterapii . Zajęcia prowadzą nauczyciele specjaliści. 

ROZDZIAŁ V

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOŁY

§ 35.
1. Szkoła zatrudnia nauczycieli oraz pracowników administracyjnych i pracowników obsługi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników, o których mowa w punkcie 1 określają odrębne przepisy. 

3. W szkole może być zatrudniony: pedagog, psycholog lub inny specjalista w zależności od potrzeb oraz możliwości finansowych.

4. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczną, wychowawcza i opiekuńczą, jest odpowiedzialny za jej jakość i wyniki oraz bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów.
5. Wszyscy pracownicy szkoły są zobowiązani do przestrzegania zarządzeń zawartych w kodeksie pracy i regulaminie pracy. 
§ 36.

Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno – wychowawczą i opiekuńczą oraz jest odpowiedzialny za jakość i wyniki tej pracy i bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów.   

§ 37.

1. Szczegółowy zakres dydaktycznych zadań nauczycieli, wychowawców: 

a) rytmiczne, prawidłowe realizowanie procesu dydaktycznego na podstawie programów nauczania zawierających podstawę programową, 

b) podanie rodzicom i uczniom informacji o podręcznikach, ćwiczeniach wykorzystywanych na lekcjach oraz zasadach oceniania, klasyfikowania, promowania uczniów, 
c) stała troska o pomoce dydaktyczno – wychowawcze oraz gromadzenie i uzupełnianie nowymi środkami dydaktycznymi, 
d) bezstronność i obiektywizm w ocenianiu uczniów, 
e) przekazania informacji uczniom i rodzicom o przewidzianej dla uczniów ocenie niedostatecznej okresowej lub rocznej na miesiąc przed zakończeniem okresu, 
f) udzielanie pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń, 
g) odpowiedzialność za życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów, 
h) doskonalenie umiejętności dydaktycznych i podnoszenie wiedzy merytorycznej, 
i) opieka nad młodszym nauczycielem, 
j)  konferencje szkoleniowe.
2. Zadania wychowawcze: 
a) otaczanie indywidualną opieką każdego wychowanka, 
b) planowanie pracy wychowawczej razem z rodzicami 
       i uczniami, 
c) układanie planu pracy godzin do dyspozycji wychowawcy, 
d) współdziałanie z nauczycielami uczącymi w jego klasie celem koordynacji działań wychowawczych, 
e) utrzymywanie ścisłego kontaktu z rodzicami celem poznania 
        i ustalenia potrzeb opiekuńczo – wychowawczych, 
f) włączanie rodziców w życie klasy i szkoły.

§ 38.

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotów pokrewnych mogą tworzyć zespół przedmiotowy. 
2. Pracą zespołu przedmiotowego kieruje powołany przez dyrektora szkoły przewodniczący zespołu. 
3. Cele i zadania zespołu przedmiotowego obejmują: 
a) zorganizowanie współpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobów realizacji programów nauczania, korelowanie treści nauczania przedmiotów pokrewnych a także uzgadnianie decyzji w sprawie programów nauczania, 
b) wspólne opracowanie szczegółowych kryteriów oceniania uczniów oraz sposobu badania wyników nauczania, 
c) organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla początkujących nauczycieli, 
d) współdziałanie w organizowaniu pracowni i uzupełnianie ich wyposażenia.
§ 39.

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczególności: 
a) tworzenie warunków wymagających rozwój ucznia, proces jego uczenia się oraz przygotowania do życia w rodzinie
        i społeczeństwie, 
b) inspirowanie i wspomaganie działań zespołowych uczniów, 
c) podejmowanie działań umożliwiających rozwiązywanie konfliktów w zespole uczniów oraz pomiędzy uczniami a innymi członkami społeczności szkolnej.

2. Wychowawca w celu realizacji zadań, o których mowa w ust. 1: 

a) otacza indywidualną opieką każdego wychowanka, 
b) planuje i organizuje wspólnie z uczniami i ich rodzicami: 
c) różne formy życia zespołowego, rozwijające jednostki
        i integrujące zespół  uczniowski, 
d) ustala treści i formy zajęć tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy. 

3.  Współdziała z nauczycielami uczącymi w jego oddziale (klasie) uzgadniając z nimi i   koordynując ich działania wychowawcze wobec ogółu uczniów, a także wobec tych, którym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zarówno uczniów szczególnie uzdolnionych jak i z różnymi trudnościami i niepowodzeniami). 

4. Utrzymuje kontakt z rodzicami uczniów w celu: 
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekuńczo – wychowawczych ich dzieci, 
b)   współdziała z rodzicami, tzn. okazywanie im pomocy w działaniach    wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich działaniach, 
c) włączanie ich w życie klasy i szkoły. 

5. Współpracuje z psychologiem i innymi specjalistami świadczącymi kwalifikowaną pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudności, także zdrowotnych oraz zainteresowań i szczególnych uzdolnień uczniów; organizację i formy udzielania tej pomocy na terenie szkoły określają przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej. 

6. Szczegółowe formy spełniania zadań wychowawcy odpowiednio do wieku uczniów; ich potrzeb, kontaktów z innymi nauczycielami, z rodzicami uczniów itp. Ustala Rada Pedagogiczna. 

7. Wychowawca ma prawo korzystać w swej pracy z pomocy merytorycznej ze strony właściwych placówek i instytucji oświatowych i naukowych.

8. Zadania pedagoga wspomagającego:

1. Rozpoznawanie potrzeb edukacyjnych i możliwości psycho- fizycznych dzieci i młodzieży niepełnosprawnej oraz niedostoso-wanej społecznie.

2. Dokonanie diagnozy i opracowanie dla ucznia programu edukacyjno – terapeutycznego.

3. Udzielanie pomocy uczniom z niepełnosprawnościami tak, by nie zaniżać wymagań dydaktycznych wobec nich oraz kryteriów ich oceny.

4. Opracowanie wraz z nauczycielem wiodącym ( „przedmio -towcem” ), strategii lekcji tak, by nauczanie wszystkich uczniów było skuteczne i uwieńczone sukcesami.

5. Wspieranie integracji pomiędzy dziećmi jednej klasy, a także całej szkoły tak, by uniknąć tzw. integracji pozornej.

6. Budowanie integracji pomiędzy nim samym a nauczycielem wiodącym ( „przedmiotowcem” ).

7. Budowanie integracji pomiędzy rodzicami dzieci pełnosprawnych i niepełnosprawnych.

8. Wspieranie rodziców dzieci niepełnosprawnych poprzez kształtowanie prawidłowej postawy rodzicielskiej wobec własnego dziecka.

9. Bycie  wychowawcą  lub  współwychowawcą  całej  klasy integracyjnej.

10. Prowadzenie  zajęć  rewalidacyjnych lub zajęć socjo –terapeu tycznych.

11. Udzielanie pomocy nauczycielom prowadzącym zajęcia edukacyjne w doborze metod pracy z uczniami niepełnosprawnymi oraz niedostosowanymi społecznie.

12. Prowadzenie lub organizowanie różnego rodzaju form pomocy pedagogicznej i psychologicznej dla dziecka i jego rodziny.

13. Współorganizowanie zajęć edukacyjnych i pracy wychowawczej w formach integracyjnych, w szczególności:

a) wspólnie z nauczycielami prowadzącymi zajęcia edukacyjne  wybieranie lub opracowanie programów nauczania,

b) dostosowanie realizacji programów nauczania, programu wychowawczego i programu profilaktyki do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i możliwości psychofizycznych dzieci i młodzieży niepełnosprawnej oraz niedostosowanej społecznie,

c) w zależności od indywidualnych potrzeb edukacyjnych i możliwości psychofizycznych uczniów niepełnosprawnych oraz niedostosowanych społecznie, wspólnie z nauczycielami prowadzącymi zajęcia edukacyjne, opracowanie dla każdego ucznia i realizowanie indywidualnych programów edukacyjnych określających zakres zintegrowanych działań nauczycieli i specjalistów oraz rodzaj zajęć rewalidacyjnych lub zajęć socjoterapeutycznych prowadzonych z uczniem,

d) uczestniczenie w zajęciach edukacyjnych prowadzonych przez innych nauczycieli.

ROZDZIAŁ VI

UCZNIOWIE

§ 40.

1. Do klasy pierwszej sześcioletniej szkoły podstawowej przyjmowane są dzieci, które w danym roku kalendarzowym kończą 7 lat i nie odroczono im obowiązku szkolnego na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy, a także dzieci, w stosunku do których wyrażono zgodę na wcześniejsze przyjęcie do szkoły na podst. Art. 16 ust. 1 ustawy.

2. Na wniosek rodziców naukę w szkole może także rozpocząć dziecko, które przed  dniem 1 września kończy 6 lat, jeśli wykazuje psychofizyczną dojrzałość do podjęcia nauki w szkole. 

3. Dziecko zapisywane jest do klasy pierwszej z rocznym wyprzedzeniem.

4. Do sześcioletniej szkoły podstawowej prowadzonej przez gminę przyjmuje się:

a) z urzędu – dzieci zamieszkałe w obwodzie danej szkoły,

b) na prośbę rodziców ( prawnych opiekunów ) – dzieci zamieszkałe poza obwodem danej szkoły, jeśli w odpowiedniej klasie są wolne miejsca.

3.   Decyzję o wcześniejszym przyjęciu dziecka do szkoły podejmuje dyrektor szkoły po zasięgnięciu opinii poradni psychologiczno – pedagogicznej. 

4. Na wniosek rodziców dziecka dyrektor szkoły może zezwolić na spełnianie obowiązku szkolnego poza szkołą. 

5.    Dziecko spełniające obowiązek w formie wymienionej w punkcie 4 może otrzymać świadectwo ukończenia szkoły na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego przez szkołę. 

6. W szczególnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodziców i na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno – pedagogicznej, kurator oświaty może zwolnić od spełniania obowiązku szkolnego dziecko, które ukończyło 15 lat.   

§ 41.

1.  Do szkoły przyjmowani są uczniowie z obwodu szkolnego.

2.  Z poza obwodu szkoły mogą być przyjmowani uczniowie, jeżeli są wolne                  miejsca.
3.  Rodzice dziecka za zgodą dyrektora szkoły mogą przenieść dziecko do wybranej przez siebie szkoły, po przedstawieniu zgody dyrektora przyjmującego.     
§ 42.
Prawa i obowiązki uczniów 
  
1. Uczeń ma prawo do: 

a) właściwej organizacji procesu kształcenia, 
b) opieki wychowawczej i warunków bytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo, ochronę przed przemocą fizyczną bądź psychiczną oraz ochronę i poszanowanie jego godności, 
c) korzystania z pomocy socjalnej, 
d) swobody wyrażania myśli i przekonań w każdej kwestii, jeśli nie narusza dobra innych osób, 
e) rozwijania zainteresowań, zdolności, talentów itp., 
f) podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno – wychowawczym, 
g) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobów i postępów w nauce określonych w regulaminie samorządu szkolnego, 
h) pomocy w przypadku trudności w nauce, korzystania z poradnictwa psychologiczno – pedagogicznego i zawodowego, 
i) korzystania z pomieszczeń, pomocy, środków dydaktycznych, księgozbioru, 
j) wpływania na życie szkoły przez działalność samorządową, zrzeszanie się w organizacje kierowane przez wybranego pedagoga, 

k) korzystania z poradnictwa psychologiczno – pedagogicznego,

l) uczestnictwa w olimpiadach przedmiotowych, konkursach, zawodach sportowych

m) wniesienia do Dyrektora Szkoły, przed zebraniem Rady Pedagogicznej zatwierdzającej wyniki klasyfikacji, prośby o przeprowadzenie egzaminu poprawkowego lub egzaminu klasyfikacyjnego.

2. Uczeń ma obowiązek:

a) pilnie i systematycznie wykonywać obowiązki szkolne, tzn. Systematycznie i punktualnie uczęszczać na zajęcia, dobrze wykorzystywać czas przeznaczony na naukę podczas lekcji, a także starannie przygotowywać się do zajęć lekcyjnych w domu;

b) przestrzegać zasad bezpiecznego postępowania w szkole i poza nią , tak aby nie stwarzać zagrożenia dla siebie i innych;

c) dbać o zdrowie i higienę osobistą oraz estetykę ubioru i otoczenia;

d) chronić przyrodę, nie męczyć zwierząt;

e) dbać o mienie szkoły, kolegów i innych osób, a także swoje własne;

f) naprawiać wyrządzone przez siebie szkody;

g) kulturalnie odnosić się do kolegów, nauczycieli, pracowników szkoły i innych osób;

h) przeciwstawiać się przejawom brutalności i wulgarności;

i) szanować światopoglądy i zapatrywania innych osób;

j) pomagać potrzebującym, dla których pomoc młodego człowieka może być użyteczna;

k)  szanować godność i wolność osobistą innych ludzi;

l) aktywnie uczestniczyć w życiu klasy i szkoły;

m) dbać o dobre imię szkoły;

n) wykonywać uchwały Samorządu Uczniowskiego i Rady Pedagogicznej oraz zarządzenia dyrektora szkoły.

3. Uczniowie zobowiązani są do zakładania obuwia zmiennego podczas wszystkich   zajęć odbywających się na terenie szkoły.

4. Uczniowie zobowiązani są do zostawiania odzieży wierzchniej i obuwia wyjściowego w szatni. 

5. Uczniowie klas I-VI zobowiązani są do noszenia jednolitego stroju szkolnego w dni powszednie w barwach szkoły: strój koloru granatowego, wyhaftowane logo szkoły w kolorze żółtym i żółte elementy dekoracyjne – wypustki wokół kołnierzyka, mankietów i kieszeni.

Dziewczęta – fartuszek zapinany z przodu, dwie kieszenie po bokach,  u góry z lewej strony logo.

Chłopcy – luźna bluza z kołnierzykiem, u góry z lewej strony logo, po bokach dwie kieszenie.

Ponadto na zmianę dla dziewcząt i chłopców koszulka sportowa z wyhaftowanym logo szkoły.

Wprowadza się obowiązek, aby uczniowie podkreślali uroczystym strojem galowym – dziewczęta: biała bluzka, granatowa lub czarna spódnica, granatowy żabot, chłopcy: biała koszula, granatowe lub czarne spodnie, muszka -  wszystkie uroczystości szkolne:

- rozpoczęcie roku szkolnego,

- Dzień Komisji Edukacji Narodowej,

- Święto Niepodległości,

- sprawdzian po szóstej klasie,

- rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja,

-zakończenie roku szkolnego,

- okazjonalne uroczystości i apele szkolne.

6. Uczniowie zobowiązani są do dostarczenia wychowawcy klasy,     pisemnej informacji od rodziców o absencji na zajęciach, nie później niż w ciągu najbliższego tygodnia ( 7 dni) po przyjściu do szkoły. W przypadku nieusprawiedliwienia 30 godzin w okresie obniża się ocenę z zachowania.

7.Uczniowie zobowiązani są do bezwzględnego przestrzegania zakazu przynoszenia z telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych na terenie szkoły.

§ 43.

 

Kary i nagrody .
1.      Kary  
a) upomnienie wychowawcy, 
b) nagana dyrektora, 
c) publiczna nagana dyrektora, 
d) przeniesienie z klasy do klasy, 
e) uczeń szkoły podstawowej może być przeniesiony do innej szkoły podstawowej na wniosek dyrektora za zgodą kuratora oświaty. 

2. Jeżeli uczeń nieumyślnie spowodował szkodę materialną może zostać zobowiązany do naprawienia tej szkody.

3. Za szkody materialne spowodowane przez uczniów odpowiadają oni wraz z rodzicami lub opiekunami.

4. Jeżeli szkoda powstała wskutek umyślnego działania, rażącego niedbalstwa bądź niewypełnienia obowiązków przez ucznia, zobowiązany jest on lub jego prawni opiekunowie do naprawienia szkody.

5. O przydzieleniu kary powiadamiani są rodzice (prawni opiekunowie) ucznia. 

6. Kara nie może naruszać nietykalności i godności osobistej ucznia. 

7. Uczeń może odwołać się od udzielonej mu kary do Rady Pedagogicznej w terminie 7 dni, Rada Pedagogiczna po rozpatrzeniu odwołania przedłoży w terminie 7 dni odpowiednie wnioski dyrektorowi szkoły. Decyzję co do utrzymania kary lub jej uchylenie podejmuje dyrektor w terminie do 7 dni od daty otrzymania wniosku Rady Pedagogicznej. 
8. Nagrody:   
e) pochwała wychowawcy, 
f) pochwała dyrektora szkoły wobec ucznia na apelu szkolnym,
g) list pochwalny wychowawcy lub Dyrektora szkoły do rodziców,

h) publiczna pochwała dyrektora szkoły 
i)   nagroda książkowa, rzeczowa lub dyplom za całoroczne osiągnięcia w nauce i aktywny udział w życiu szkoły.  
9. O przyznaniu nagrody powiadamiani są rodzice (prawni opiekunowie) ucznia. 
10. Szczegółowe prawa i obowiązki, nagrody i kary ujęte są w „kodeksie ucznia”.  

11. Wychowawca ucznia ma obowiązek informować rodziców o przyznanej mu nagrodzie lub udzielonej karze.

12. Nie mogą być stosowane kary naruszające nietykalność i godność osobistą ucznia.

ROZDZIAŁ VII

OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE I PROMOWANIE UCZNIÓW

§ 44.

1. Ocenianiu podlegają:

1) osiągnięcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej, określonej w odrębnych przepisach, i realizowanych w szkole programów nauczania, uwzględniających tę podstawę. 

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych.

§ 45.

1. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa się w ramach oceniania wewnątrzszkolnego.

2. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu: 

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postępach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postępach, trudnościach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia; 

5) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno - wychowawczej. 

3. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje: 

1) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriów oceniania zachowania;

3) ocenianie bieżące i ustalanie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według skali i w formach przyjętych w szkole;

4) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według skali, o której mowa w § 54 ust. 3 i §  53 ust.,2;

6) 6).ustalanie warunków i trybu uzyskania wyższych niż przewidywane rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postępach i trudnościach ucznia w nauce.

4. Szczegółowe warunki i sposób oceniania wewnątrzszkolnego określa statut szkoły, z uwzględnieniem przepisów rozporządzenia.

§ 46.

1. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych, wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów;

3) warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych. 

2. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Sposoby informowania rodziców o efektach pracy ich dzieci:

a) zebrania ogólnoszkolne,

b) zebrania klasowe,

c) indywidualne rozmowy:

· w przypadku niezadowalających wyników nauczania i zachowania nauczyciel przeprowadza rozmowę z rodzicami, którą udokumentowuje w dzienniku lekcyjnym

d) zapowiedziana wizyta w domu ucznia,

e) rozmowa telefoniczna,

f) korespondencja listowa,

g)  adnotacja w zeszycie przedmiotowym,

h) o grożących ocenach niedostatecznych z danego przedmiotu rodzice (prawni opiekunowie) muszą być poinformowani na dwa tygodnie przed posiedzeniem rady pedagogicznej klasyfikacyjnej: semestralnej i końcoworocznej na spotkaniu z wychowawcą. Fakt ten winien być odnotowany w dzienniku lekcyjnym.

4. Nauczyciele przedmiotów na pierwszych lekcjach w każdym roku szkolnym informują uczniów o:

1) wybranym do realizacji programie nauczania i wymaganiach edukacyjnych wynikających z tego programu,

2) formach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych ucznia i częstotliwości sprawdzianów pisemnych,

3) kryteriach ocen klasyfikacyjnych.

5. Na początku każdego roku szkolnego wychowawca klasy informuje uczniów o zasadach i kryteriach oceny zachowania. W szczególności przedstawia:

1) kto i w jaki sposób proponuje ocenę z zachowania,

2) co wpływa na jej podwyższenie lub obniżenie,

3) jaka jest możliwość poprawienia zaproponowanej ocen

6. W pierwszym miesiącu nauki dyrektor szkoły organizuje zebranie rodziców, na którym nauczyciele przedmiotów informują rodziców o:

1) wybranym do realizacji programie nauczania i wynikających z niego wymaganiach edukacyjnych,

2) formach sprawdzania wiedzy i umiejętności uczniów,

3) kryteriach ocen klasyfikacyjnych z poszczególnych przedmiotów nauczania,

4) zasadach oceniania zachowania i kryteriach oceny zachowania ucznia.

7. Oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów).

8. Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) nauczyciel uzasadnia ustaloną ocenę.

9. Sprawdzanie wiadomości i umiejętności uczniów następuje poprzez wymienione niżej formy kontroli:

1) zadawanie uczniom pytań w czasie lekcji wprowadzających nowy materiał i w czasie lekcji powtórzeniowych,

2) dawanie poleceń w czasie lekcji, które uczniowie wykonują ustnie bądź pisemnie (w zeszycie, na tablicy) lub też w formie ćwiczeń praktycznych,

3) prace klasowe w postaci wypracowania, dyktanda, zadań,

4) stosowanie standaryzowanych testów osiągnięć szkolnych,

5) w formie krótkich kartkówek (mogą być nie zapowiedziane),

6) obserwowanie uczniów w czasie zajęć dydaktycznych,

7) szacowanie wytworów pracy ucznia,

8) analiza notatek w zeszytach przedmiotowych,

9) poprzez prace domowe.

10. Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów), sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotycząca oceniania ucznia jest udostępniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

11. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczeń i jego rodzice (prawni opiekunowie) otrzymują do wglądu na zasadach określonych przez nauczycieli. Na prośbę ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) nauczyciel ustalający ocenę powinien ją uzasadnić.

1) oceniając wypowiedź ustną ucznia nauczyciel podkreśla jego osiągnięcia , uświadamia uczniowi jego braki oraz ukierunkowuje jego dalszą samodzielną pracę,

2) prace pisemne przeprowadza nauczyciel po zakończeniu każdego działu zgodnie z planem realizacji programu,

3) prace pisemne nauczyciel przechowuje w dokumentacji jeden rok.

12. Stan wiedzy uczniów jest sprawdzany przez dyrektora szkoły poprzez systemowe badanie wyników nauczania zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego.

13. Wiedzę ucznia ocenia:

1) nauczyciel  przedmiotu,

2) nauczyciel pracujący za nieobecnego nauczyciela przebywa -jącego na długotrwałym zwolnieniu,

3) nie ocenia ucznia nauczyciel na zastępstwie doraźnym,

4) nauczyciel na zastępstwie doraźnym może dokonać oceny pracy ucznia w formie ustnej uczniowi,

5) uczeń nie powinien być oceniany negatywnie z materiału wprowadzonego na danej lekcji.

14. Sprawdziany powinny być przeprowadzane:

1) nie więcej niż trzy sprawdziany w tygodniu,

2) sprawdzian powinien być zapowiedziany wcześniej na siedem dni,

3) uczeń powinien być poinformowany o zakresie materiału objętego sprawdzianem,

4) materiał do sprawdzianu powinien być powtórzony,

5) nauczyciel oddaje sprawdzian uczniowi w ciągu dwóch tygodni, informując ile zdobył punktów i jaką ocenę  otrzymał oraz ile punktów trzeba było zdobyć na poszczególne oceny,

6) uczniowi nieobecnemu podczas pisania sprawdzianu nauczyciel wyznacza termin jednego tygodnia na zaliczenie materiału, 

7) w przypadku dłuższej usprawiedliwionej nieobecności ucznia spowodowanej np. chorobą nauczyciel organizuje pomoc w celu wyrównania braków (na prośbę ucznia).

§ 47.
Dostosowanie wymagań.

1. Nauczyciel jest obowiązany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosować wymagania edukacyjne, o których mowa w § 46 ust. 1 pkt 1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom, z zastrzeżeniem ust. 2 i 3. 

2. Dostosowanie wymagań edukacyjnych, o których mowa w § 46 ust. 1 pkt 1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom, następuje także na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
3. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagań edukacyjnych, o których mowa w § 46 ust. 1 pkt 1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia może nastąpić na podstawie tego orzeczenia. 

§ 48.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki należy w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć. 

§ 49.

1. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z zajęć z wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia ucznia w tych zajęciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas określony w tej opinii. 

2. W przypadku zwolnienia ucznia z zajęć z wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony”.

§ 50.

1. Dyrektor szkoły, na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) oraz na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, spełniającej warunki, zwalnia ucznia z wadą słuchu lub z głęboką dysleksją rozwojową z nauki drugiego języka obcego, z zastrzeżeniem ust. 2. Zwolnienie może dotyczyć części lub całego okresu kształcenia w danym typie szkoły. 

2. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego języka obcego może nastąpić na podstawie tego orzeczenia. 

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony”. 

KLASYFIKACJA ŚRÓDROCZNA I KOŃCOWA

§ 51.

1. Klasyfikacja śródroczna polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz ustaleniu - według skali określonej w statucie szkoły – śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z zastrzeżeniem ust. 2 i 8. 

2. Klasyfikacja śródroczna przeprowadza się raz w roku, w ostatnim tygodniu przed feriami zimowymi , nie później jednak niż do końca stycznia.

3. Klasyfikacja roczna w klasach I-III szkoły podstawowej polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 54 ust. 3 i § 53 ust. 2.

4. Klasyfikacja roczna, począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według skali, o której mowa w § 54 ust. 2 i § 55 ust. 3, z zastrzeżeniem ust. 7 i 8.

5. Przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne oraz wychowawca klasy są obowiązani poinformować ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) o przewidywanych dla niego rocznych (semestralnych) ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, w terminie 

· ocenach niedostatecznych – dwa tygodnie wcześniej

· wszystkich ocenach – tydzień wcześniej

§ 52.

1. Śródroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne obowiązkowe zajęcia edukacyjne, a śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania - wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia. 

2. Śródroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne dodatkowe zajęcia edukacyjne. Roczna (semestralna) ocena klasyfikacji z dodatkowych zajęć edukacyjnych nie ma wpływu na promocję do klasy programowo wyższej.

§ 53.

1. Oceny bieżące i śródroczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych ustala się według skali określonej w statucie szkoły, z zastrzeżeniem ust. 

     3 i 4. 

2. Roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych, począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, ustala się w stopniach według następującej skali  (ocenę semestralną wpisuje się do dzienników używając skrótów): 

1) stopień celujący 

            – 6      - cel.

2) stopień bardzo dobry 

  – 5      -  bdb.

3) stopień dobry 


            – 4       - db.

4) stopień dostateczny 

            – 3       - dst.

5) stopień dopuszczający 

  – 2        - dop.

6) stopień niedostateczny                   – 1        - ndst.

                   Przy 6 stopniowej skali cyfrowej stosuje się oznaczenia literowe określające wysiłek ucznia:

· D – doskonale,

· Z – zadawalająco,

· WP – wymaga poprawy.

3. W klasach I - III szkoły podstawowej śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych są ocenami opisowymi. 

4. Ustala się następujące kryteria stopni:

1) stopień celujący otrzymuje uczeń, który:

· posiada wiadomości w zakresie szerszym niż wymagania programowe przedmiotu w danej klasie,

· rozumie uogólnienie i związki między nimi,

· samodzielnie i sprawnie posługuje się wiedzą dla celów teoretycznych i praktycznych,

· przekazuje wiadomości stosując poprawny język, styl, swobodę w posługiwaniu się właściwą terminologią,

· proponuje nietypowe rozwiązania

lub

· osiąga sukcesy w konkursach olimpiadach przedmiotowych, sportowych i innych, kwalifikując się do finału wojewódzkiego (regionalnego) lub posiada inne porównywalne osiągnięcia.

2) stopień bardzo dobry otrzymuje uczeń, który

· wyczerpująco opanował materiał programowy przewidziany do realizacji z danego przedmiotu w danej klasie, wiadomości wiąże ze sobą w logiczny układ,

· właściwie rozumie uogólnienia i związki zachodzące między nimi,

· sprawnie posługuje się nabytymi wiadomościami oraz umiejętnie wykorzystuje je w teorii i praktyce bez ingerencji nauczyciela,

· przekazuje wiadomości poprawną terminologią, właściwym stylem. 

3) stopień dobry otrzymuje uczeń, który:

· w pełni opanował materiał programowy, posługuje się wiadomościami połączonymi w związki logiczne,

· poprawnie rozumie uogólnienia i związki zachodzące między nimi, ich wyjaśnienie następuje przy ingerencji nauczyciela,

· poprawnie stosuje wiadomości, rozwiązuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne,

· w trakcie przekazywania wiedzy poprawnie wypowiada się używając właściwej terminologii podstawowych pojęć i zjawisk.

4) stopień dostateczny otrzymuje uczeń, który:

· zna podstawowe treści programowe, które umie połączyć w związki logiczne,

· poprawnie rozumie podstawowe uogólnienia, jednak ich wyjaśnienie odbywa się przy pomocy nauczyciela,

· wiadomości teoretyczne dla celów praktycznych stosuje przy pomocy nauczyciela,

· przy przekazywaniu wiadomości popełnia niewielkie błędy, w języku zbliżony do potocznego.

5) pień dopuszczający otrzymuje uczeń, który:

· zakres i jakość wiadomości ma w znikomym stopniu opanowane, w bardzo małym stopniu rozumie uogólnienia, nie umie bez pomocy nauczyciela wyjaśnić podstawowych zależności, zjawisk,

· nie umie zastosować nabytych wiadomości do celów praktycznych,

· popełnia błędy przy przekazywaniu wiadomości, wypowiedzi są chaotyczne.

6) stopień niedostateczny otrzymuje uczeń, który:

· całkowicie nie opanował materiału programowego w stopniu minimalnym, co pozbawia jego umiejętności rozumienia podstawowych sytuacji, zjawisk,

· nie włącza się do realizacji zadań na lekcji.

5. Ocena z wychowania fizycznego uzależniona jest od:

· umiejętności psychomotorycznych,

· możliwości fizycznych ucznia,

· dostosowania do płci i wieku,

· warunków, w jakich odbywają się zajęcia.

6. Ocena semestralna z wychowania fizycznego wystawiana jest w stopniach i dodatkowo w skali literowej określającej wysiłek ucznia:

                                         D – doskonale,

                                         Z – zadawalająco,

                                      WP – wymaga poprawy.

7. Roczna ocena klasyfikacyjna z wychowania fizycznego wystawiana jest w stopniach według skali:

a) stopień celujący                – 6,

b) stopień bardzo dobry        – 5,

c) stopień dobry                    – 4,

d) stopień dostateczny          – 3,

e) stopień dopuszczający      – 2,

f) stopień niedostateczny      – 1.

8. Przy wystawieniu oceny cyfrowej jest brane pod uwagę:

· zaangażowanie ucznia podczas zajęć,

· predyspozycje fizyczne,

· strój sportowy.

9. Na podwyższenie oceny ma znaczący wpływ udział ucznia z zawodach sportowych szkolnych i pozaszkolnych.

10. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną zachowania.

OCENIANIE UCZNIÓW W KLASACH I - III
§ 54
1. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów
        i rodziców  ( prawnych opiekunów ) o  wymaganiach  w zakresie  

        poszczególnych edukacji.
2. Uwzględnione zostały trzy poziomy wymagań programowych: konieczny, podstawowy, rozszerzony  i pełny.

· Wymagania rozszerzone pełne - obejmują czynności trudniejsze,  większy zakres wiedzy i umiejętności, którymi uczeń sprawnie posługuje się i wykorzystuje je do samodzielnego rozwiązywania problemów ujętych programem nauczania.

· Wymagania podstawowe - stanowią najniższy zadowalający poziom osiągnięć ucznia.

· Wymagania konieczne - to wiadomości i umiejętności niezbędne do dalszego uczenia się.

3. Głównym kryterium oceniania ucznia jest: 

                    -  stopień jego indywidualnego zaangażowania;

                    -  aktywność;

· wysiłek włożony w wykonywaną pracę i osobiste predyspozycje  ucznia.

4. Sprawdzania wiadomości i umiejętności ucznia dokonuje się podczas zajęć poprzez zadawanie pytań, rozmowę, obserwacje i analizę wytworów ich pracy.
5. Po opracowaniu i utrwaleniu danej partii materiału nauczyciel sprawdza poziom wiadomości i umiejętności w formie pisemnej (sprawdziany, dyktanda, karty pracy).
6. Sprawdziany oraz inne prace uczniów są omawiane z nimi na bieżąco.
7. Uczniom mającym luki w wiadomościach i umiejętnościach nauczyciel organizuje różne formy pomocy (np. indywidualna pomoc nauczyciela, pomoc koleżeńska, udział w zajęciach zespołu wyrównawczego, korekcyjno-kompensacyjnego oraz rewalidacji indywidualnej).
8. Sprawdziany oraz inne prace dzieci nauczyciel gromadzi w teczkach i przedstawia do wglądu rodzicom.
9. Oceny postępów w nauce  za każdy semestr zapisywane są w dzienniku lekcyjnym oznaczeniami D, Z, Wp i przekazywane dzieciom i rodzicom w formie słownej i karty oceny opisowej:
D – doskonale; znakomicie: uczeń opanował pełen zakres wiedzy i umiejętności z poszczególnych zadań edukacyjnych; sprawnie się mini posługuje; samodzielnie rozwiązuje problemy teoretyczne i praktyczne ujęte programem nauczania.

Z – zadowalająco; w dobrym stopniu: uczeń nie opanował pełnego zakresu wiedzy i umiejętności z poszczególnych zadań edukacyjnych, ale opanował je na poziomie przekraczającym wymagania podstawowe, poprawnie je stosuje; rozwiązuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.

Wp – wymaga poprawy; pracuj, ćwicz, poćwicz, doskonal: uczeń opanował wiadomości i umiejętności, które są najłatwiejsze, ma braki w opanowaniu poszczególnych zadań edukacyjnych, ale braki te nie przekreślają możliwości uzyskania przez ucznia podstawowych umiejętności w ciągu (roku) dalszej nauki; wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudności.

10. Przy ocenie z zachowania uwzględnia się zachowanie, kulturę osobistą, stosunek do zadań szkolnych, a w szczególności:

· aktywność w czasie zajęć,

· przychodzenie do szkoły przygotowanym do zajęć,

· staranie bycia samodzielnym,

· stosowanie do poleceń nauczyciela,

· kulturalne zachowanie,

· kończenie rozpoczętej pracy,

· zgodną współpracę z zespołem,

· chętne udzielanie pomocy kolegom,

· szanowanie własności osobistej i społecznej,

· dbałość o estetykę i czystość wokół siebie.

11. Raz w miesiącu informacje o postępach uczniów w nauce wychowawca przedstawia rodzicom podczas zebrania klasowego.
12. Na półrocze i na koniec roku szkolnego nauczyciel dokonuje oceny opisowej pracy każdego ucznia.
OCENA ZACHOWANIA

§ 55.

1. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia w szczególności: 

1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia;

2) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej;

3) dbałość o honor i tradycje szkoły;

4) dbałość o piękno mowy ojczystej;

5) dbałość o bezpieczeństwo  i zdrowie własne oraz innych osób;

6) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią;

7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania, począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, ustala się według następującej skali: 

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne,

7) śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniów z upośledzeniem w stopniu umiarkowanym są ocenami opisowymi.

3. W klasach I-III szkoły podstawowej śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania są ocenami opisowymi.

4. Na początku roku szkolnego wychowawca przedstawia uczniom:

1) kto i w jaki sposób uczestniczy w ustalaniu oceny z zachowania,

2) kryteria poszczególnych ocen.

5. Ocenę wystawia się używając tabeli pomocniczej (załącznik nr 1). Taką tabelę, po każdym semestrze, wypełnia wychowawca wraz z uczniami danej klasy. Zestawienie wynikające z rubryk wskaże na końcową ocenę z zachowania.

6. Dopuszcza się używania skrótów przy śródrocznych (semestralnych) ocenach z zachowania:

7. - wzorowe                    – wz.

                                               - bardzo dobre        – bdb.

                                               - dobre                    – db.

                                               - poprawne             – pop.

                                               - nieodpowiednie   – ndp.

                                               - naganne              – ng.

8. Ustala się następujące kryteria oceny z zachowania w kl. IV – VI:

1) ocena wzorowa:

· wzorowa frekwencja,

· sumienne wywiązywanie się z obowiązków ucznia,

· udział w olimpiadach przedmiotowych i konkursach,

· działalność w organizacjach szkolnych (pracach w samorządzie),

· liczne zainteresowania, udział w zajęciach pozalekcyjnych,

· udział i pomoc w organizowaniu imprez szkolnych i klasowych,

· reprezentowanie szkoły w zawodach sportowych,

· troska o słabszych i niepełnosprawnych,

· dbałość o piękno mowy ojczystej,

· kultura osobista w zachowaniu,

· wzorowa współpraca z otoczeniem (klasa, nauczyciele, wychowawca),

· przestrzeganie zasad bezpieczeństwa obowiązujących w szkole, przeciwdziałanie   sytuacjom zagrażającym zdrowiu i życiu. 
2) ocena bardzo dobra:

· sumienne wywiązywanie się z obowiązków ucznia,

· systematyczne uczęszczanie na zajęcia szkolne,

· godne reprezentowanie szkoły podczas olimpiad przedmiotowych i konkursów,

· pomoc uczniom słabym w nauce,

· umiejętność rozwiązywania konfliktów w  grupie,

· aktywne zaangażowanie w życie klasy i szkoły.

· pomoc i organizowanie uroczystości i imprez szkolnych,

· opiekuńcza postawa wobec młodszych kolegów (osób niepełnosprawnych).

3) ocena dobra:

· systematyczne uczęszczanie na zajęcia szkolne,

· respektowanie zasad współżycia społecznego i odznaczanie się kulturą osobistą,

· wywiązywanie się z obowiązków uczniowskich,

· postępowanie zgodnie z dobrem społeczności szkolnej,

· dbałość o honor i tradycje szkoły,

· dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób,

· godne reprezentowanie szkoły podczas wycieczek i innych imprez pozaszkolnych,

· pomoc w przygotowywaniu uroczystości szkolnych,

· poszanowanie mienia szkolnego i mienia innych osób,

· unikanie i przeciwstawianie się używaniu środków odurzających (papierosy, alkohol,

· narkotyki),

· przeciwstawianie się przejawom wulgarności,

· współpraca z innymi w grupie.

4) ocena poprawna:

· uzyskiwanie ocen na miarę swoich możliwości,

· poprawne wykonywanie obowiązków szkolnych,

· sporadycznie opuszczane zajęcia lekcyjne,

· sporadyczne nieprzestrzeganie zasad współżycia społecznego i kultury osobistej.

· poprawne zachowywanie się na lekcjach , przerwach oraz imprezach szkolnych,

· unikanie agresywnych zachowań,

· nieznaczne uchybienia istotnych obowiązków szkolnych ucznia (nauka).

5) ocena nieodpowiednia:
· niesystematyczne uczęszczanie na zajęcia szkolne,

· nieusprawiedliwione opuszczanie pojedynczych lekcji,

· przejawy wulgaryzmu w stosunku do innych osób,

· nieprzestrzeganie zasad współżycia społecznego i kultury osobistej,

· nieprzestrzeganie zasad bezpieczeństwa (podczas przerw, lekcji oraz przyjazdów i odjazdów autokarem szkolnym),

· lekceważenie zdrowia własnego i innych osób,

· brak współpracy w grupie,

· znaczne uchybienia istotnych obowiązków szkolnych ucznia, ale zastosowane środki zaradcze przyniosły rezultaty.

6) ocena naganna:
· ewidentne naruszanie obowiązku szkolnego,

· nagminne opuszczanie zajęć lekcyjnych bez usprawiedliwienia,

· częste spóźnianie się,

· całkowity brak zainteresowania się nauką szkolną,

· skandaliczne zachowanie w czasie lekcji,

· arogancka postawa wobec uczniów, nauczycieli i pracowników szkoły,

· wulgaryzm w stosunkach międzyludzkich,

· unikanie życia zespołowego,

· demoralizujący wpływ na otoczenie (konflikt z prawem, kradzieże, picie alkoholu, palenie

· papierosów, wszczynanie bójek),

· przemoc fizyczna i psychiczna wobec pozostałych uczniów,

· fałszowanie dokumentów szkolnych,

· niebezpieczne i nieodpowiedzialne zachowanie w czasie zajęć i przerw międzylekcyjnych,

· nieposzanowanie cudzej własności – kradzież mienia szkolnego, niszczenie sprzętu

· szkolnego i osobistego oraz dewastacja przyrody,

· rażące uchybienia wszelkim normom współżycia w szkole i poza nią, a zastosowane wobec

· ucznia przez szkołę i rodziców środki wychowawcze nie przynoszą zmian w zachowaniu.

9. Za wyjściową przyjmuje się ocenę dobrą.

Na podniesienie tej oceny wpływają w szczególności następujące przejawy aktywności ucznia:

1) sumienność w nauce i wykonywaniu innych obowiązków,

2) udział ucznia w konkursach szkolnych i pozaszkolnych,

3) aktywna praca na zajęciach pozalekcyjnych,

4) pełnienie funkcji w szkole lub w klasie,

5) pomoc kolegom w nauce,

6) systematyczność i punktualność w uczęszczaniu na zajęcia szkolne oraz przestrzeganie zasad bezpiecznego zachowania się,

7) estetyka wyglądu zewnętrznego,

8) uczynność,

9) kultura słowa,

10) szeroko rozumiana tolerancja,

11) umiejętność współdziałania w zespole i odpowiedzialność za wyniki jego pracy.

10.  Ocenę zachowania obniża się w szczególności za:

1) konflikt z prawem,

2) nieposzanowanie cudzej własności - kradzież mienia szkolnego lub osobistego, niszczenie sprzętu szkolnego i rzeczy innych osób,

3) picie alkoholu,

4) palenie papierosów,

5) udział w bójkach,

6) wulgarne słownictwo,

7) przemoc fizyczna i słowna wobec kolegów i koleżanek,

8) opuszczanie lekcji bez usprawiedliwienia,

9) niebezpieczne zachowanie się w czasie zajęć i przerw międzylekcyjnych,

10) aroganckie odzywanie się do nauczycieli,

11) ubliżanie rówieśnikom,

12) fałszowanie dokumentów szkolnych,

13) przeszkadzanie na lekcji,

14) złe zachowanie się w czasie uroczystości szkolnych i klasowych

15) niewykonywanie poleceń nauczyciela,

16) niewywiązywanie się z zobowiązań,

17) zaśmiecanie terenu szkoły,

18) brak dbałości o strój, wygląd zewnętrzny,

19) liczne i negatywne uwagi na temat zachowania ucznia ze strony nauczycieli i wychowawcy.

11. Ocenę z zachowania ustala wychowawca klasy uwzględniając opinię uczniów, nauczycieli przedmiotów oraz całej Rady Pedagogicznej, jego ocena jest ostateczna.

12. Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wpływu na: 

1) oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych,

2) promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły. 

EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

§ 56.

Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej (semestralnej) stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej (semestrze programowo wyższym), szkoła, w miarę możliwości, stwarza uczniowi szansę uzupełnienia braków. 

§ 57.

1. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny. 

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności lub na wniosek jego rodziców (prawnych opiekunów) rada pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny. 

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń:

1) realizujący, na podstawie odrębnych przepisów, indywidualny program lub tok nauki; 

2) spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą. 

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, nie obejmuje obowiązkowych zajęć edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych.

6. Uczniowi, o którym mowa w ust., 4 pkt 2, zdającemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala się oceny zachowania.

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej, z zastrzeżeniem ust. 8.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii informacyjnej i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.

9. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1, przeprowadza nauczyciel danych zajęć edukacyjnych w obecności, wskazanego przez dyrektora szkoły, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych. 

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza komisja, powołana przez dyrektora szkoły, który zezwolił na spełnianie przez ucznia odpowiednio obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki poza szkołą. W skład komisji wchodzą:

1) dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze – jako przewodniczący komisji;

2) nauczyciele zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy. 

12. Przewodniczący  komisji  uzgadnia  z uczniem,o którym mowa w ust.4pkt2, oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń może zdawać egzaminy w ciągu jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni – w charakterze obserwatorów – rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający w szczególności:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o których mowa w ust. 10, a w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt 2 - skład komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (ćwiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

§ 58.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajęć edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „nieklasyfikowany”. 

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzeżeniem ust. 2 i § 17.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzeżeniem § 19 ust. 1 i § 17.
§ 59.

1. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone w terminie do 7 dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, że roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoły powołuje komisję, która:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczną (semestralną) ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania – ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów; w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji. 

3. Termin sprawdzianu, o którym mowa w ust. 2 pkt 1, uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

4. W skład komisji wchodzą:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:

a) dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze – jako przewodniczący komisji,

b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne,

c) dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu, prowadzący takie same zajęcia edukacyjne:

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor  szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze – jako przewodniczący komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej klasie, 

d) przedstawiciel samorządu uczniowskiego,

e) przedstawiciel rady rodziców.

5. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.  

6. Ustalona przez komisję roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzeżeniem § 61 ust. 1.

7. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:

a) skład komisji,

b) termin sprawdzianu, o którym mowa w ust. 2 pkt 1,

c) zadania (pytania) sprawdzające,

d) wynik sprawdzianu oraz ustaloną ocenę;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) skład komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik głosowania,

d) ustaloną ocenę zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokołu, o którym mowa w ust. 7 pkt 1, dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. 

9. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu, o którym mowa w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły.

10. Przepisy ust. 1-9 stosuje się odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, że termin do zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.

WÓR PROTOKOŁÓW EGZAMINU POPRAWKOWEGO, KLASYFIKACYJNEGO, SPRAWDZAJĄCEGO

§ 60.

PROTOKÓŁ  EGZAMINU POPRAWKOWEGO, KLASYFIKACYJNEGO, SPRAWDZAJĄCEGO

Przedmiot: ......................................................

Uczeń:

Imię: ....................................................................

Nazwisko: ...........................................................

Komisja:

1. Przewodniczący: .................................................................

2. Egzaminator:       .................................................................

3. Członek komisji: .................................................................

Termin egzaminu: .........................................................................

Okres objęty egzaminem ( okres, rok szkolny ): .......................................................

Ocena: .....................................................................

Uzasadnienie oceny:

........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Podpisy komisji;

1. ..............................................

2. ..............................................

3. ..............................................

Załączniki:

1. ..............................................

2. ..............................................

3. ..............................................

· niepotrzebne skreślić

PROMOCJA

§ 61.

1. Uczeń klasy I - III szkoły podstawowej otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, z zastrzeżeniem ust. 8.

13. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów i rodziców (prawnych opiekunów) o wymaganiach w zakresie poszczególnych edukacji.
14. Uwzględnione zostały trzy poziomy wymagań programowych: konieczny, podstawowy, rozszerzony  i pełny.

· Wymagania rozszerzone pełne - obejmują czynności trudniejsze, większy zakres wiedzy i umiejętności, którymi uczeń sprawnie posługuje się i wykorzystuje je do samodzielnego rozwiązywania problemów ujętych programem nauczania.

· Wymagania podstawowe - stanowią najniższy zadowalający poziom osiągnięć ucznia.

· Wymagania konieczne - to wiadomości i umiejętności niezbędne do dalszego uczenia się.

15. Głównym kryterium oceniania ucznia jest: 

· stopień jego indywidualnego zaangażowania;

· aktywność;

· wysiłek włożony w wykonywaną pracę i osobiste predyspozycje ucznia.
16. Sprawdzania wiadomości i umiejętności ucznia dokonuje się podczas zajęć poprzez zadawanie pytań, rozmowę, obserwacje i analizę wytworów ich pracy.
17. Po opracowaniu i utrwaleniu danej partii materiału nauczyciel sprawdza poziom wiadomości i umiejętności w formie pisemnej (sprawdziany, dyktanda, karty pracy).
18. Sprawdziany oraz inne prace uczniów są omawiane z nimi na bieżąco.
19. Uczniom mającym luki w wiadomościach i umiejętnościach nauczyciel organizuje różne formy pomocy (np. indywidualna pomoc nauczyciela, pomoc koleżeńska, udział w zajęciach zespołu wyrównawczego, korekcyjno-kompensacyjnego oraz rewalidacji indywidualnej).
20. Sprawdziany oraz inne prace dzieci nauczyciel gromadzi w teczkach i przedstawia do wglądu rodzicom.
21. Oceny postępów w nauce  za każdy semestr zapisywane są w dzienniku lekcyjnym oznaczeniami D, Z, Wp i przekazywane dzieciom i rodzicom w formie słownej i karty oceny opisowej:
D – doskonale; znakomicie: uczeń opanował pełen zakres wiedzy i umiejętności z poszczególnych zadań edukacyjnych; sprawnie się mini posługuje; samodzielnie rozwiązuje problemy teoretyczne i praktyczne ujęte programem nauczania.

Z – zadowalająco; w dobrym stopniu: uczeń nie opanował pełnego zakresu wiedzy i umiejętności z poszczególnych zadań edukacyjnych, ale opanował je na poziomie przekraczającym wymagania podstawowe, poprawnie je stosuje; rozwiązuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.

Wp – wymaga poprawy; pracuj, ćwicz, poćwicz, doskonal: uczeń opanował wiadomości i umiejętności, które są najłatwiejsze, ma braki w opanowaniu poszczególnych zadań edukacyjnych, ale braki te nie przekreślają możliwości uzyskania przez ucznia podstawowych umiejętności w ciągu (roku) dalszej nauki; wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudności.

22. Przy ocenie z zachowania uwzględnia się zachowanie, kulturę osobistą, stosunek do zadań szkolnych, a w szczególności:

· aktywność w czasie zajęć,

· przychodzenie do szkoły przygotowanym do zajęć,

· staranie bycia samodzielnym,

· stosowanie do poleceń nauczyciela,

· kulturalne zachowanie,

· kończenie rozpoczętej pracy,

· zgodną współpracę z zespołem,

· chętne udzielanie pomocy kolegom,

· szanowanie własności osobistej i społecznej,

· dbałość o estetykę i czystość wokół siebie.

23. Raz w miesiącu informacje o postępach uczniów w nauce wychowawca przedstawia rodzicom podczas zebrania klasowego.
24. Na półrocze i na koniec roku szkolnego nauczyciel dokonuje oceny opisowej pracy każdego ucznia.
2. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, uzyskał roczne oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej, z zastrzeżeniem ust. 4, 5 i § 60 ust. 9.

3. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania, otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem.

4. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim w szkole podstawowej otrzymują z danych zajęć edukacyjnych celującą roczną (semestralną) ocenę klasyfikacyjną. Uczeń, który tytuł laureata konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim uzyskał po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć edukacyjnych celującą końcową ocenę klasyfikacyjną.

5. Uczeń, który nie spełnił warunków określonych w ust. 2, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej i powtarza klasę, z zastrzeżeniem 

     § 61 ust. 10.

6. W wyjątkowych przypadkach, rada pedagogiczna może postanowić o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I - III szkoły podstawowej, na podstawie opinii wydanej przez lekarza lub publiczną poradnię psychologiczno-pedagogiczną, w tym publiczną poradnię specjalistyczną, oraz w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

EGZAMIN POPRAWKOWY
§ 62.

1. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej (semestralnej) uzyskał ocenę niedostateczną z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy. W wyjątkowych przypadkach rada pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin poprawkowy z dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych. 

2. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz części ustnej, z wyjątkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, technologii informacyjnej, techniki oraz wychowania fizycznego, z których egzamin ma przede wszystkim formę zadań praktycznych. 

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły. W skład komisji wchodzą: 

1) dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczący komisji; 

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne - jako egzaminujący; 

3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne – jako członek komisji.

5. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 5 pkt 2, może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający w szczególności: 

1) skład komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskaną ocenę. 

Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły, nie później niż do końca września.

8. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej i powtarza klasę z zastrzeżeniem ust. 9.

9. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia szkoły podstawowej rada pedagogiczna może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem, że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyższej.
§ 63.

1. Uczeń kończy szkołę podstawową:

1) jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, na którą składają się roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyższej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w klasach programowo niższych w szkole danego typu, z uwzględnieniem § 17 ust. 6, uzyskał oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej;

2) w przypadku szkoły podstawowej - jeżeli przystąpił odpowiednio do sprawdzianu zewnętrznego. 

2. Uczeń kończy szkołę podstawową z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, o której mowa w ust. 1 pkt 1, uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania.

EGZAMIN ZEWNĘTRZNY

§ 64.

1. W klasie szóstej szkoły podstawowej okręgowa komisja egzaminacyjna, zwana dalej „komisją okręgową” przeprowadza egzamin poziomu opanowania umiejętności określonych w standardach wymagań ustalonych odrębnymi przepisami zwany dalej „sprawdzianem”.

2. Sprawdzian ma charakter powszechny i obowiązkowy.

3. Komisja okręgowa opracowuje zawierający szczegółowy opis wymagań, kryteriów oceniania i form przeprowadzania sprawdzianu oraz przykłady zadań. 
4. Informator publikuje się co najmniej na dwa lata przed terminem sprawdzianu.

5. Sprawdzian przeprowadza się w kwietniu w terminie ustalonym przez komisję okręgową.

6. Komisja okręgowa przygotowuje arkusze sprawdzianu.

7. Sprawdzian organizuje zespół egzaminacyjny powołany przez dyrektora komisji okręgowej.

8. W skład zespołu egzaminacyjnego wchodzą co najmniej cztery osoby, w tym przewodniczący wyznaczony przez dyrektora komisji okręgowej. Przewodniczącym zespołu może być jedynie egzaminator wpisany do ewidencji egzaminatorów.

9. Uczniowie z potwierdzonymi dysfunkcjami mają prawo przystąpić do sprawdzianu w formie dostosowanej do ich dysfunkcji.

10. Uczeń, który nie przystąpił do sprawdzianu w wyznaczonym terminie albo przerwał sprawdzian, przystępuje do niego w dodatkowym terminie określonym przez dyrektora komisji okręgowej.

11. Uczeń, który z przyczyn losowych nie przystąpił do sprawdzianu w dodatkowym terminie albo przerwał sprawdzian, przystępuje do niego w kolejnym terminie określonym przez dyrektora komisji okręgowej.

12. Uczeń, który nie przystąpił do sprawdzianu w terminie do dnia 31 sierpnia danego roku, powtarza ostatnią klasę szkoły podstawowej oraz przystępuje do sprawdzianu w następnym roku.

13. Wyniki sprawdzianu ustala powołany przez dyrektora komisji okręgowej zespół egzaminatorów wpisanych do ewidencji egzaminatorów.

14. Wynik sprawdzianu ustalony przez zespół egzaminatorów jest ostateczny.

15. Wynik sprawdzianu odnotowuje się na świadectwie ukończenia szkoły podstawowej. Wynik nie wpływa na ukończenie szkoły.

16. Wyniki sprawdzianu oraz zaświadczenia o szczegółowych wynikach sprawdzianu dla każdego ucznia komisja okręgowa przesyła do szkoły w terminie do dnia 30 czerwca danego roku, a w przypadku uczniów, którzy zdają sprawdzian w terminie dodatkowym – do dnia 31 sierpnia danego roku.

17. Przewodniczący zespołu egzaminacyjnego sporządza protokół przebiegu sprawdzianu.

18. Protokoły przebiegu sprawdzianu oraz pozostałą dokumentację przechowuje się według zasad określonych odrębnymi przepisami.

19. Sprawdzian w klasie szóstej szkoły podstawowej przeprowadza się począwszy od 2002 r.
EWALUACJA WEWNĘRTRZNEGO SYSTEMU OCENIANIA
§ 65.

1. Wewnątrzszkolny System Oceniania Szkoły Podstawowej z Oddziałami Integracyjnymi w Gąskach podlega ewaluacji i w związku z tym powołuje się zespół, który oceniać będzie skuteczność opracowanego wyżej regulaminu.

2. W skład zespołu wchodzą:

1) nauczyciele – przedstawiciele rady pedagogicznej,

2) dyrektor szkoły – z głosem opiniującym i doradczym.

3. Zespół opracowuje regulamin swojej działalności zgodny ze statutem szkoły oraz harmonogram ewaluacji.

4. Zadaniem zespołu jest dokonywanie analizy:

1) bieżącej,

2) semestralnej,

3) rocznej,

5. Sposoby ewaluacji:

1) punkt konsultacyjny wewnątrzszkolnego systemu oceniania – dla nauczycieli, uczniów  i rodziców,

2) podczas spotkań rady pedagogicznej,
3) analiza wyników egzaminu zewnętrznego.
6. Narzędzia ewaluacji:

1) ankiety,

2) wywiady,

3) sondaż.

7. Zespół zbiera wyniki, opracowuje i przestawia je radzie pedagogicznej w formie rocznego raportu.

8. Rada pedagogiczna po zapoznaniu się z wynikami raportu rocznego może wprowadzić zmiany w wewnątrzszkolnym systemie oceniania po głosowaniu i uzyskaniu zwykłej większości głosów.

ROZDZIAŁ VIII


POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§ 66.

Każda klasa ma prawo po uzgodnieniu z dyrektorem szkoły przeznaczenia dwóch dni zajęć dydaktycznych na cele takie jak wycieczki, prace zarobkowe itp.

§ 67.

1. Organy szkoły zobowiązane są do wzajemnego informowania się o planowanych i podejmowanych działaniach i decyzjach dotyczących całej społeczności szkolnej.

2. W przypadku konfliktów pomiędzy organami szkoły, powołuje się dla ich rozwiązania komisję wspólną, w której reprezentowane są wszystkie strony konfliktu.

3.  Zadaniem komisji jest wypracowanie, w oparciu o przepisy niniejszego statutu i prawa oświatowego, wspólnego stanowiska umożliwiającego rozwiązanie konfliktu zgodnie z interesem szkoły.

4. Jeżeli w ciągu co najmniej dwóch tygodni od dnia pierwszego posiedzenia, po odbyciu co najmniej trzech posiedzeń komisja nie wypracowuje stanowiska zaaprobowanego przez wszystkie strony konfliktu, sprawa może być przekazana do rozstrzygnięcia organowi nadzorującemu szkołę.

§ 68.

1. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami. 

2. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej, materiałowej określają odrębne przepisy. 

3. Szkoła prowadzi gospodarkę finansową w oparciu o roczny plan jednostkowy wydatków budżetowych, dyrektor po zaopiniowaniu przez Radę Szkoły, Radę Rodziców zatwierdza plan i odpowiada za jego realizację.   

§ 69.

Zmiana statutu.

1.  Statut szkoły jest dokumentem otwartym.

2.  Dokonywanie  zmian  w statucie następuje  poprzez  nowelizację   statutu    ( uchwałą Rady Pedagogicznej ).

( 70.

Traci moc statut Szkoły Podstawowej w Gąskach uchwalony przez Radę Pedagogiczną uchwałą Nr 1/03 w dniu 17.03.2003 r.

 

§ 71.

Znowelizowany Statut Szkoły Podstawowej z Oddziałami Integracyjnymi w Gąskach  zatwierdzony Uchwałą Rady Pedagogicznej Nr 25/2006/2007 w dniu 

29 września 2006r.

§ 72.

Znowelizowany Statut Szkoły Podstawowej z Oddziałami Integracyjnymi

 w Gąskach wchodzi w życie z dniem  2 października 2006r.

Dyrektor Szkoły

Rada Rodziców

                                            Samorząd Uczniowski
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